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APIMCIY — PENKI ZMONES

Mechanizatorius Svedijoje geba dirbti ne tik su jam patikéta technika, bet ir moka skaityti brézinius ir dirbti vadovaudamasis gauta informacija.
Svedai nesupranta, kodél prie mechanizatoriaus turi stovéti darby vadovas ir jj kontroliuoti.
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MILIJONUI EURY

Trejy mety gyvavimo sukaktj
paminéjusi AB ,,Panevézio keliai
duktering jmoné Svedijoje ,,PK
Road” tik veiklos kalendoriuje at-
rodo kukliai. Augantis ir stipréjantis
Svedijoje veiklg vykdanéios bendro-
vés kolektyvas sékmingai dalyvauja
valstybiniuose konkursuose genera-
linio rangovo pozicijose, auga uzsa-
kovy pasitikéjimas rinkos naujoke.
Apie tai, kaip Lietuvos specialistai
adaptavosi sveCioje Salyje, ko mes
galime pasimokyti i§ Salies, kurioje
pragyvenimo lygis, gamybos techno-
logijos, verslo kulttra gerokai auks-
tesni nei Lietuvos, — specialiame re-
portaze i§ Svedijos Malmés regiono.

»PK Road* pradzia Sve-
dijoje

Pasakoja Algimantas JanuSaus-
kas, AB ,,Panevézio keliai“ gene-
ralinio direktoriaus pavaduotojas
rinkodarai

Neseniai sukako treji metai, kai
miisy jmoné pradéjo dirbti Svedijo-
je. Manau, tai nemazas pasiekimas,
turint omenyje, kad tikrai ne visoms

uzsienio bendrovéms pavyksta ten
jsitvirtinti. Kodél? Reikia mokéti
dirbti ir turéti tam tikry privalumy.
Ne visi tai sugeba.

,PK Road* pradzia Svedijoje —
2015 metai, kai Svedai nutaré, kad
reikia didinti konkurencinguma. Ki-
taip tariant, pinigy ir toli siekianciy
valstybiniy plany buvo, o vietos pa-
jégumy nepakako. Svedijos trans-
porto direkcijos atstovai su pasii-
lymais bendradarbiauti apsilanke ir
Lietuvoje. Jiems reikéjo kokybiskai
dirbancio ir efektyvaus partnerio.
Taigi nutaréme atsiliepti j kvietima,
ir 2015-yjy balandzio 28 dieng jre-
gistravome savo jmone Svedijoje.

IS tiesy tada dar sunkiai jsivaiz-
davome, kaip viskas klostysis, ko-
kie bus keliami reikalavimai. Juk
tai visai kita $alis, kitoks gyvenimo
buidas, kitas mentalitetas. Manéme,
kad esame didelé, efektyvi imoné
savo kraste, tad sugebésime tokie
pat biti ir Skandinavijoje. Taciau
tik véliau paaiskéjo, kad ten reikia
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Objekte — brigadininkas Dainius Deksnys.

REKONSTRUOTAS BEVEIK 8 KILOMETRY ILGIO RUOZAS

AB ,,Panevézio keliai® Rokiskio
filialas rugpjitj baigeé didelés apim-
ties darbus kelyje Nr. 122 Daugpi-
lis—Rokiskis—Panevézys. Projekto
vykdymo metu rekonstruotas 7,85
km ilgio valstybinés reiksmés kelio
ruozas atkarpoje nuo 64,00 km iki
71,85 km.

Didelio eismo intensyvumo tarp-
tautinés svarbos kelias, siekiant
pagerinti eismo salygas, rekons-
truotas iki 8 metry iSplatinant kelio
dangg bei Salia kelio jrengiant 7
kilometry ilgio pésciyjy ir dviraciy
taka. Kelyje jrengtos 2 keturSalés
ir 3 triSalés sankryzos, pakeistos
pralaidos, rekonstruotos ir jrengtos
naujos nuovazos, autobusy stote-
liy aikstelés, pastatyti nauji kelio
zenklai, jrengti jspéjamieji ir vedi-
mo pavirSiai zmonéms su negalia,
rekonstruoti kelio zonoje esantys
inzineriniai tinklai.

»Pagal pirmine sutartj su uzsa-
kovu, darbus Siame kelyje turéjo-
me baigti birzelio ménesj, taciau

del atsiradusiy papildomy darby
objekta uzbaigti buvo jmanoma tik
rugpjtcio viduryje.

Tarp reikalingy atlikti darby —
papildomy Zzemés sankasos, §lai-
ty tvirtinimo geotinklu, betoniniy
lataky jrengimo bei papildomy
apsauginiy atitvary jrengimo dar-
bai. Visi Sie darbai susije su tomis
aplinkybémis, kad jy vykdymo
metu tikslinant projekta keitési
7 kilometry ilgio pés€iyjy ir dvi-
raciy tako vieta“, — pasakojo AB
,,Panevézio keliai*“ Rokiskio filialo
direktoriaus pavaduotojas statybai
Sariinas Pupelis.

Projekto vykdymo metu rekons-
truotose penkiose sankryzose, pa-
gal saugaus eismo reikalavimus,
irengtos iSkilios saugumo salelés
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visai kitokiy savybiy ir kitokio mas-
tymo. Gerai, kad nuo pat pradziy j
Sig Salj nepuoléme su visais savo
pajégumais ir didelémis investici-
jomis. Pasiteisino sprendimas dar-
bus pradéti po truputj: startavome
su maziausiu reikalaujamu jstatiniu
kapitalu, nusamdéme vadova §ve-
da, jmonés valdyme dalyvavo ir du
lietuviy darbuotojai.

Savaime suprantama, pradzia ne-
buvo lengva — visai kita aplinka,
kitoks mastymas, kalbos barjeras.
Patys laiméti konkursy negaléjome,
todél dirbome subrangovais. Darbus
pradéjome su 15-ka darbuotojy i$
Lietuvos. Uzduotis stengémés atlikti
kiek jmanoma kokybiskiau, taciau
misy darbo efektyvumas buvo ne-
pakankamas. Jau 2016 metais paais-
kéjo, kad neuzdirbome né trecdalio
milijono eury, o nuostoliy turéjome
nemazai. Vil¢iy nepateisino ir vietinis
vadovas, turéjes ,,praskinti kelius® ir
uztikrinti pasitikéjimg miaisy jmone.

Supratome, kad Svedijoje pasitikeé-
jimas labai daug reiskia. Tuomet pa-
daréme iSvadas: nusprendéme jsitvir-
tinti stipriau, bandyti savarankiskai
laiméti konkursus darbams, patiems
valdyti projektus, o darbams atlikti —
samdyti subrangovus Svedijoje.

Lietuvoje dazniausiai mes esa-
me ir projekty valdytojai, ir ,,atli-
kéjai“. Kitaip tariant — universalai.
Svedijoje keliy versle dirba labiau
specializuotos jmonés. Bitent dél
to nusprendéme stiprinti savo val-
dymo gebéjimus — nusamdéme kita,
daug patirties keliy infrastruktiiroje
turint] jmonés vadova $veda bei ki-
tus $vedy specialistus, turin¢ius da-
lyvavimo konkursuose bei projekty
valdymo Svedijoje patirties. Reikéjo
skubiai spresti kalbos barjero klau-
simg. Nors vietiniai puikiai kalba
angliskai, taciau verslo susitikimuo-
se jprasta bendrauti $vedy kalba.
Turéjome prisitaikyti. Tuomet daug
padéjo ir dabar padeda misy dar-
buotoja, puikiai kalbanti §vediSkai.
Biitent ji bendrauja su profsajungo-
mis, ripinasi darbuotojy jdarbinimo,
apgyvendinimo, leidimy klausimais
ir pan. Véliau pavyko nusamdyti dar
pora Svedijoje gyvenanéiy lietuviy,
jos versle taip pat labai naudingos.
Taciau, norint sékmingai dalyvauti
imonés veikloje, misy valdymo dar-
buotojams teks mokytis $vedy kal-
bos, ir kuo grei¢iau, tuo geriau.

Geresni rezultatai — tik
per poky¢ius

Naujai ,,sukomplektave” savo
valdymo struktiirg, pradéjome da-
lyvauti konkursuose jau kaip gene-

Algimantas JanuSauskas.

ralinis rangovas. Supratome visas
rizikas, bet mums pavyko: pernai
laim¢jome 18 mln. eury vertés dar-
by konkursus. Tai ne vieny mety, o
testiniai projektai. Pernai jvykdéme
darby uz 6,3 min. eury, juos atliko-
me per pus¢ mety. Esame uzsibréze
tiksla Siemet pasiekti 15 min. eury
vertés darby apimtis. Po valdy-
mo pertvarkos pernai turéjome jau
trisdeSimties darbuotojy komanda.
Milijonui eury apim¢iy — penkis
zmones. Tuo tarpu Lietuvoje mili-
jonui apimciy pasiekti dirba maz-
daug dvideSimt Zmoniy, t. y. ketu-
ris kartus daugiau. Ir ne dél to, kad
nemokame dirbti, nors efektyvumo
mums dar reikéty pasimokyti.

Tikroji priezastis — kitokia darby
strukttira. Kitaip tariant, Lietuvoje
projektus ir valdome, ir atlickame
patys, subrangova samdydami tik
itin specifiniams darbams, o Sve-
dijoje daugiau uzsiimame valdymu.
Paciy darby atlickame jau labai ma-
7ai, samdome subrangovus. Siuo
metu jmongje i§ viso dirba 40 Zmo-
niy. 22 i§ jy dalyvauja valdyme, 18
darbininky ir mechanizatoriy atlie-
ka nepagrindinius darbus. Lietuviy
ir Svedy pasiskirstymas jmonéje
atrodo taip: valdyme dalyvauja 20
proc. lietuviy ir 80 proc. $vedy.
Darbininkai i§ Lietuvos sudaro 80
proc., §vedai 20 proc.

Kitoks mastymas ir darbuy
organizavimas

Laikui bégant mes, lietuviai, ten
pamazu prisitaikome, bet pradzia
nebuvo lengva. Svedai ir mes ma-
néme, kad misy darbuotojai yra
tokie pat kaip ir jie, vadovaujasi
tais paciais darbo principais. Taciau
ju valdymo ir darby organizavimo
specifikos teko mokytis, ir mes vis
dar mokomés. O mechanizatoriai
dirbti lyg ir mok¢jo, taciau univer-
salumo ir savarankiskumo ir jiems
triksta. Tiesiog lietuviai buvo ap-
mokyti dirbti kitaip. Pvz., misy
ekskavatorininkas ir dirbs tik su
ekskavatoriumi, jis néra universalus.

Keliy darbininkas irgi padarys tik
tiek, kiek jam nurodé darby vado-
vas, ir lauks naujy nurodymy. Zmo-
nés jpratg, kad jiems vadovauty.

Svedy supratimas kitoks. Stai
ryte darbuotojai sukvieciami, jiems
paaiskinama, kiek ir kokius tg diena
reikés atlikti darbus, o paskui j patj
procesa per daug nesikiSama. Dar-
bininkai zino, kg dirbti, ir dirba sa-
varankiskai. Ir §vedy darby vadovy
elgesys kitoks negu musiskiy: pri-
reikus jie patys Soka prie technikos
ir pasidarbuoja. Jaunesni lietuviy
darbuotojai prie tokio darbo mode-
lio prisitaiké greiciau. Dabar matyti,
kad jie jgavo savarankiSkumo, atsa-
komybés. Pasikeité mastymas — pa-
sikeite ir rezultatai.

Bendravimas tarp uZsako-
vo ir rangovo: ko Lietuvoje
dabar nerasi né su Ziburiu

Bendravimg tarp uZzsakovo ir
rangovo Svedijoje daugeliu atvejy
galima apibudinti tokiomis sgvo-
komis: ,,pasitikéjimas“, ,,bendra-
darbiavimas®, ,,bendro tikslo sieki-
mas®, ,,atsakomybeés prisiémimas*.
Niekas nemano, kad uzsakovas yra
protingesnis, o rangovas protu ne-
pasizymi ir daro tik tai, ka liepia
uzsakovas. Uzsakovas prisiima at-
sakomybe uz viska, ka jis uzsako.
Rangovas — uz darbus, kuriuos at-
lieka. Jeigu rangovas kazka pralei-
do, nepastebéjo, uzsakovas tikrai
nepasikuklins sustabdyti darbus ir
pasikviesti uzsakova pokalbio. Su-
sédama, iSsiaiSkinama, trokumai
uzfiksuojami ir darbai vyksta to-
liau. Uzsakovas ir rangovas nebijo
bendrauti: susitinka, kalbasi, niekas
pokalbiy telefonu nejrasinéja.

O kaip bendravimas tarp uzsako-
vo ir rangovo atrodo misy kraste?

Tai apibudina visai kitokie zodziai:
Htarumas®, , nepasitikéjimas® ir ,,at-
sakomybés uzkrovimas ant rangovo
peciy“. Patys uzsakovai vengia prisi-
imti atsakomybe ir nenori pripazinti
net akivaizdziy klaidy. Nepasitiké-
jimas, perdéta kontrolé, tikrinimas.
Svedijoje viskas vyksta kitaip. UzZsa-
kovas turi tik savo projekty vadova,
kuris retkarciais jvertina atliktus
darbus. Ten visko pagrindas yra
savikontrolé. Rangovas pasirasé
sutartj, pats save kontroliuoja ir uz
kokybiskus darbus nustatytu laiku
garantuoja. Jeigu to nepadaro, su-
moka baudas bei praranda pasiti-
kéjima. Na, o Lietuvoje pagrindinis
vaidmuo tenka uzsakovo techninei
kontrolei, kuri atsakomybés uz ga-
lutinj rezultata neprisiima. Taciau
tikiu, kad ir miisy Salyje bus pri-
eita prie civilizuoto bendravimo.
Juk kiek bedidintum kontrole, vis
tiek iki galo visko sukontroliuoti
nepavyks. Per daug brangiai tokia
kontrolé atsieina, tai papildomi
kastai valstybei. O rezultatas visai
nelogiskas: kontroliuoja, bet uz re-
zultatg neatsako.

Idomu stebéti ir lietuviy bei Sve-
dy skirtumus jmoniy lygmeniu.
Stai Svedijoje jmonés daugiau spe-
cializuojasi valdyme arba atlickant
specifinius darbus. O pacios jmonés
viduje darbininkas-mechanizatorius
turi mokéti atlikti daugiau negu vie-
ng funkcija ir prisiimti atsakomybe.
Tai yra taikomi didesni reikalavimai
jo kvalifikacijai. Pas mus dazniau-
siai yra atvirk$¢iai. Imonés lygme-
niu esame universalai — atlickame
visus darbus. Tuo tarpu imonés
viduje dirbantys darbininkai apsiri-
boja tik siauromis funkcijomis. Bet
ir Lietuvoje jau pastebiu poky¢ius.
Tos lietuviy jmonés, kurios specia-
lizuojasi tam tikrose veiklose, pasie-
kia geresniy rezultaty, turi geresnes
pelno marzas, jy efektyvumas visai
kitoks. Juk daryti ,,viska“ su Zzmoné-
mis, kurie nemoka daryti ,,visko®, —
visai ne toks rezultatas.

Kodél darbuotojams verta
vykti i Svedija

Tikiu, kad jaunimas labiau pra-
moks kalby ir parodys daugiau noro
jsilieti i ,,PK Road* gretas. Juolab
kad pasiekti savo darbo vietg i§ Vil-
niaus galima vos per tris valandas.
Jaunam darbininkui-mechanizato-
riui arba inzinieriui, siekian¢iam to-
buléti, tai — puiki galimybé iSmokti
dirbti kitaip. Be to, darbuotojams
sudarytos visos salygos dirbti ir AB

»Lietuvoje pagrindinis vaidmuo tenka uzsakovo tech-

ninei kontrolei, kuri atsakomybeés uz galutinj rezultata
neprisiima”“,

,,Panevézio keliai®, ir ,,PK Road*
AB. Beje, Svedijos profsajungos
darbuotojy darbo ir gyvenimo sa-
lygomis labai riipinasi, tad musis-
kiai tikrai neturi pagrindo skuystis.
Vis délto yra ir kita medalio puseé.
Taip, Sioje Salyje uzdirbama kiek
daugiau, bet uztat Salia néra savos
Seimos. Taciau galimybé jsigyti
naudingy patir¢iy, pajusti kitokj
gyvenimo buda turéty su kaupu at-
pirkti laikinus nepatogumus.

Ateities gairés: kas toliau?

Tik pradéjus dirbti Svedijoje,
pirmieji projektai nebuvo sékmin-
gi, patyréme nuostoliy. Gerai, kad
jie nebuvo didziausi. Mes moké-
més, bandéme save. Kiti projektai
sekasi gerai, sulaukiame labai gery
atsiliepimy 1§ vietinés transporto
direkcijos, kity uzsakovy. Dziugu,
kad giriami pritap¢ miisy darbuo-
tojai. Mano manymu, jmonés Sve-
dijoje valdymg turétume galutinai
perprasti ir jvaldyti. Procentiskai
lietuviy ir $vedy santykis valdyme
turéty buti kitoks: ne atitinkamai
20 ir 80 proc., kaip yra dabar, o
atvirk§¢iai. Mums reikia iSmokti
valdyti. Juk jei dauguma sudarys
$vedai ir bus tik vienas kitas lietuvis,
mes, kaip jmoné, ten tapsime ne-
beidomis. Kokia Svedams i§ miisy
nauda? Juk jie tikéjosi papildomy
resursy ir konkurencingumo padidé-
jimo. Mes patys tikimés plétros ir
didinti darby apimtis. Kol kas nu-
matyta pasiekti uzsibréztus 15 min.
eury vertés darby, po to bandysime
auginti savo pajégumus.

Geroji darbo Svedijoje pusé — pas-
tovumas. Kitaip nei Lietuvoje, vals-
tybinis finansavimas yra numatytas
gerokai | priekj. Manyciau, jeigu
patys nepadarysime esminiy klaidy,
viskas bus gerai. Jei isliks ten esantis
kolektyvo branduolys ir laiku j val-
dyma integruosime lietuvius, viskas
ir toliau turéty klostytis gerai. Dar-
bai Svedijoje — tikrai kitokia patirtis
nei, pvz., dirbant Latvijoje, juk latviy
mentalitetas mums pazjstamas. O
Skandinavijoje viskas kitaip. Man
asmeniSkai tai labai jdomus laiko-
tarpis. Svedy mastymo biidas man
tinka, nesunku su jais bendrauti ir
jdomu dirbti. I§ pradziy misy jmo-
nés tikslas Svedijoje buvo pelnas.
Kaip jau jprasta sakyti, manéme,
kad nauda bus abipusé. Tadiau jau
dabar matome, kad mums nauda ti-
krai didesné. Tikimés ne tik pelno,
bet ir inovacijy, perprantame naujus
valdymo ir darby organizavimo bii-
dus. Kas pirmas to i8moks, to ir pra-
naSumas rinkoje bus nenugincijamai
didesnis, nes vienaip ar kitaip esame
vieningos Europos Sajungos dalis,
0 joje veikiantys verslo modeliai ir
santykiai tarp rinkos dalyviy neis-
vengiamai ateis ir pas mus.
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Virmantas Puidokas.

Pasakoja AB ,PanevézZio ke-
liai“ generalinis direktorius Vir-
mantas Puidokas:

— Miisy komandos Svedijoje dar-
bas i$ tiesy daro gera jspudj. Ben-
drové dirba rentabiliai, generalinio
rangovo pozicijoje, auga uzsakovy
pasitikéjimas.

Kompetencija ir pasitikéjimas
yra tos pamatinés vertybés, kurio-
mis grindziami uzsakovo ir rangovo
santykiai Svedijoje. Tai priesingy-
bé Lietuvoje vyraujanciai perdétos
kontrolés, supriesinimo ir vaginimo
politikai. Uzsakovo ir rangovo san-
tykiy principai yra esminis Lietuvos
ir Svedijos keliy sektoriaus skirtu-
mas.

Svedijoje darby kokybés kontro-
le vykdo pats rangovas, techninés
priezitiros, kaip institucijos, daznai
apskritai néra. Uzsakovas vykdo
rangovo savikontrolés stebésena, o
iSorés ekspertus pasitelkia priimda-
mas galutinj produkta.

Kitas Svedijos rinkos ypatumas —
veiklos organizavimo principai. Lie-
tuvoje dideli projektai jgyvendinami
koordinuojant vidaus ir iSorés su-
brangovy darba, o objektuose Svedi-
joje pusé ir daugiau darby atliekami
i§ esmés savo jégomis. Toks veiklos
modelis rentabilesnis, taciau jis rei-
kalauja didesnés rangovo specialis-
ty kompetencijos ir atsakomybés.
Mechanizatorius Svedijoje ne tik
geba dirbti su jam patikéta techni-
ka, bet ir moka skaityti brézinius
bei dirbti vadovaudamasis gauta in-
formacija. Svedai nesupranta, kodél
prie mechanizatoriaus turi stovéti

darby vadovas ir jj kontroliuoti. Sie
ypatumai yra sveikintini, mums tu-
réty biti kaip siekiamybé.

Svedijoje nepastebéjau vadinamo-
jo Soferizmo apraisky, kas daznai
budinga Lietuvos statybvietéms. Pas
mus tokia praktika atéjo i§ sovietme-
¢io. Ji pasireiskia tuo, kad vairuo-
tojas, mechanizatorius dirba tik su
viena priemone, pats atsako uz jos
priezitira. Tai reiskia, kad transporto
priemoné ar mechanizmas dirba tik
vieng pamaing per para.

Efektyvesnis veiklos organizavi-
mo modelis, kai su viena priemone
dirba ne vienas, o du masinistai, o
jos techning priezitirag vykdo specia-
lizuotas padalinys. Baiges darbg
mechanizatorius priemong perduo-
da techninés priezitiros vykdyto-
jams, Sie patikrina jos bukle, ir tada
tuo paciu mechanizmu tgsia darba
jau kitas mechanizatorius. Sis, bai-
ges darba, vél perduoda priemong
techninio aptarnavimo specialis-
tams. Taip mechanizmas dirba ne
vieng pamaing, o bent dvi per para.
Lietuvoje tokiu principu darbas or-
ganizuotas gelezinkeliy sistemoje,
aviacijoje, laivyboje. Juk keleivinj
lektuva skrydziui ruosia ne pilotas,
o kiti specialistai.

Darbas svecCioje Salyje vercia
keisti pozitrj j daugel] dalyky,
perkainoti kai kurias vertybes. Pa-
vyzdziui, nieko nestebina Svedi-
jos objektuose dirbancios moterys.
Net ir mechanizatoriaus pozicijoje.
Technika nauja, SiuolaikiSka, me-
chanizatorius pats neremontuoja tos
masinos, su kuria dirba, o skaityti
bréZinius ir jais vadovaujantis atlikti

darbus lygiaverciai gali tiek vyrai,
tiek moterys, nes dideliy fiziniy
jégy tokiam darbui nereikia, dau-
giau dirba protas, o ne raumenys.

Sektinas svediskas pavyzdys biity
ir daugiafunkciniy mechanizmy bei
priemoniy naudojimas. Tarkim, eks-
kavatorius su priekaba. Ekskavato-
rius kasa grunta, pila jj j priekaba,
gabena | jam skirtg vieta ir pats iS-
sikrauna. Vietoj trijy mechanizmy ir
trijy Zmoniy dirba vienas. Sumazéja
prastovy rizika dél trijy specialisty
darbo koordinavimo, ir mechanizmo
pakanka tik vieno. Svarbiausia — su-
mazéjus sunkaus ranky darbo, proce-
sus galima automatizuoti. Dideliuose
objektuose toks daugiafunkcinis mo-
delis gal ne visuomet pats geriausias,
tac¢iau smulkesniuose jis labai efek-
tyvus.

Auksta specialisty kompetencija
taip pat sudaro salygas efektyviai
planuoti ir organizuoti darbus. Pas
mus darbininkas atlieka smulkia
uzduotj, kurig jam nurodé vado-
vas, ir laukia kitos uzduoties, ne-
siimdamas iniciatyvos racionaliai
panaudoti laika bei kitus resursus.
Svedijoje darbininkas, mechaniza-
torius geba savarankiSkai organi-
zuoti darbus, todeél jo diena gerokai
efektyvesné.

Labai dziaugiuosi milsy Zmoné-
mis, kurie priéme 88tk ir pasiryzo
pakeisti savo gyvenima i§vykdami
dirbti j Svedija. Manau, kad jiems
tikrai buvo nelengva apsiprasti
svetimoje Salyje, kur kitas menta-
litetas, kita kalba, kiti darbo prin-
cipai. Kita vertus, nugaléti sunku-
mai paverté juos visiskai kito lygio
specialistais. O kur dar iSmoktos
angly ir Svedy kalbos. Grazu ziu-
réti, kai jaunas Zmogus, kuris Lie-
tuvoje gal ir biity likegs vidutinioku,
Siandien atrodo pasitempgs, puikiai
bendrauja bent jau angly kalba ir
geba organizuoti darbus daug sudé-
tingesnéje aplinkoje.

Dziaugiuosi Svedy specialistais,
kurie prisidéjo prie misy koman-
dos. Jiems pasiryzimas dirbti lie-
tuvisko kapitalo jmonéje taip pat
darbas jau davé rezultatq, atranda-
me savo vietg Svedijos rinkoje. Pra-
déje darbus kaip subrangovai, Siuo
metu dalyvaujame valstybiniuose
konkursuose generalinio rangovo
pozicijoje.

Veikiami kitokios aplinkos, ati-
tinkamai keiCiasi ir miisy Zzmonés.
Noréciau, kad tokiy pionieriy, kurie
i8vykty dirbti bent tam tikram laikui,
turétume daugiau. Miisy specialistai
turi parvezti ta geraja Svedijoje jgyta
patirtj ] Lietuva ir ja pritaikyti. Turi-
me siekti mokytis i$ toliau pazengu-
siy, jeigu norime likti konkurencingi
Lietuvos ir uzsienio rinkose.

Jan-Olov Olsson.

Kalbameés su Jan-Olov Olsson,
AB ,,PK Road“ direktoriumi:

— Kokiomis aplinkybémis pra-
déjote darbg AB ,,PK Road* jmo-
néje?

— 2017 mety pradzioje su ma-
nimi susisieké iSoriné jdarbinimo
agentlira su pasitlymu prisijungti
prie lietuvisko kapitalo imonés
koje. Praeityje buvau padéjes ki-
toms bendrovéms jgyvendinti tokj
tikslg, turéjau reikalingos patirties,
ziniy ir ry$iy, todél priémiau §j dar-
bo pasitlyma.

Isilieti | neZinoma rinkg uzsienio
kompanijoms yra labai didelis i$-
sukis. Verslo pradziai, neskai¢iuo-
jant kity istekliy, reikalingas pa-
kankamo dydzio jstatinis kapitalas.
Paprastai visas procesas uZztrunka
net iki 5 mety, kol sukuriamas sta-
bilus atspirties taskas. Sis etapas
i§ uzsienio kompanijos reikalauja
daug istvermés.

— Kokie pirmieji jspadziai, pra-
déjus dirbti lietuvisko kapitalo
imonéje ir bendraujant su lie-
tuviais? Kokie yra mentaliteto
skirtumai ir kokios jtakos tai turi
darbui?

— Nesvarbu, ar kalbétume apie
Lietuvos ar kitos Salies bendro-
ves, norinCias jsteigti padalinius
Svedijoje, egzistuoja turbiit dides-
ni kultOriniai skirtumai, nei daug
kam atrodo. Man yra teke padéti
dany kompanijai jsikurti Svedijoje,
ir nors misy $alis skiria tik vienas
trumpeas tiltas, kultiiriniai skirtumai
yra milzinigki. Zinojau, kas mangs
laukia pradéjus dirbti su lietuviy
imone, todél atitinkamai suplana-
vau darba.

Mano nuomone, misy Salys
bendradarbiauja geranoriskai. ,,PK
Road" valdyba su Algimantu Janu-
Sausku priesakyje sunkiai dirbo, no-
rédami uztikrinti, kad viskas vykty
sklandZiai. ,,Panevézio keliai® taip
pat mumis pasitiki ir visada padeda.
Per pirmuosius bendro darbo metus
mums reikéjo vieniems kitus gerai

www.paneveziokeliai.lt

pazinti, suprasti, kaip mes ma3s-
tome, kokie misy lukesciai, kaip
galime bendradarbiauti ir panasiai.
Dél kultiiriniy skirtumy labai svar-
bu, kad abi Salys bty pasiryzusios
prisitaikyti.

Kelig nutiesti nesunku. Jei tai
darai Lietuvoje, ta patj gali atlikti
ir Svedijoje, tadiau mes vadovau-
jameés kiek kitomis taisyklémis.
Rangovas i uzsienio negali elgtis
Svedijoje taip, kaip yra prates dirb-
ti savo Salyje. Vienas didziausiy is-
stkiy uzsienio kompanijoms, taip
pat ir AB ,,PK Road®, yra iSmokti
dirbti Svedijos jstatymy rémuose.
Tokie procesai uztrunka ir mes kas-
dien sunkiai dirbame, stengdamiesi
efektyviau organizuoti savo veikla.

Kadangi Svedijoje atlyginimai
didesni nei Lietuvoje, miisy darbo
nasumas ir resursy panaudojimas
yra skirtingi. Pavyzdziui, Lietu-
voje sudarinéjant projekto samatg
darbams atlikti numatyta 40 dar-
buotojy, o Svedijoje tikimasi, kad
ta patj darby kiekj atliks 10 darbuo-
tojy. Statyby sektoriaus darbuoto-
jas Svedas dazniausiai dirba sava-
rankiSkai, o lietuviui reikia darby
vadovo, kuris nurodyty, kg ir kada
reikia atlikti. Cia ir pasireiskia ai3-
kus kultiiry skirtumas.

— I kq uZsienieciui reikéty at-
kreipti démesj, siekiant prisitaikyti
gyventi ir dirbti Svedijoje?

— Jei atvyksti j Svedija i§ kitos $a-
lies ir sieki ¢ia jsidarbinti, privalai
prisitaikyti prie miisy darbo princi-
pu. Bet kokiu atveju labai naudin-
ga mokéti Svedy kalbg. Klausykis
patyrusiy darbuotojy patarimy, bet
nepamirsk parodyti iniciatyvos — tai
visada priimama pozityviai. Nie-
ko tokio, jei darbe klystama, tai tik
padeda darbuotojui mokytis. Nesi-
tikék, kad $alia taves visa laikg sto-
vés vadovas ir nurodys, ka ir kaip
reikia atlikti. Darbuotojas privalo

nukelta j 4 pSIo




KELIY VERSLAS SKANDINAVISKAI:
MILIJONUI EURY APIMCIY — PENKI ZMONES

atkelta is 3 pSL

judéti pirmyn savo pastangomis.

— Kokia $vedy nuomoné apie
imigrantus? Gal konkreciai kaZ-
kuo iSsiskiria atvykéliai i§ Lietu-
vos?

— Mano nuomone, lietuviai yra
darbstiis, iStikimi darbuotojai, taip
pat labai punktuals. Jie nori atlik-
ti savo darba be priekaisty ir deda
daug pastangy, kad tai pasiekty.
Siuo metu Svedijoje yra jsikire
daugybé uzsienio kapitalo statybos
kompanijy, todél miisy Salis noriai
priima kvalifikuotus darbuotojus.
Be imigranty Svedijai baty sunku
igyvendinti visus vykdomus pro-
jektus.

— Kokius projektus Siuo metu
vykdo AB ,,PK Road“? Kas yra pa-
grindiniai uZsakovai?

— AB ,,PK Road* neseniai pabai-
gé du projektus, kuriy uzsakovas —
Svedijos transporto direkcija (Tra-
fikverket) — atliktus darbus jvertino
auksciausiais balais. Mums, kaip
naujai bendrovei, itin svarbu dirb-
ti gerai, nes taip formuojama miisy
reputacija kitiems projektams. Vis
délto esame gana nedidelé bendro-
vé, vis dar augame ir mokomés.

Svedijos transporto direkcija ir
Skonés regiono savivaldybe yra du
miisy stambiausi uzsakovai. Sko-
nés regiono savivaldybés uzsaky-
mu §iuo metu dirbame su naujos
traukiniy techninés priezitiros ba-
z¢€s statyby projektu. Bazés darbi-
nis plotas — 220 tukst. kvadratiniy
metry. Sutarties verté siekia 12,5
mln. eury.

— Kokios bendrovés perspektyvos
Svedijos rinkoje?

— Prasidéjus 2018 mety vasaros
sezonui, jau beveik pasiekéme 10
mln. eury apyvarta, tai yra tiesiog
fantastiskas pasiekimas miisy jau-
nai kompanijai!

— Dékojame uz pokalbyj.

Pasakoja Darijus Zupka, ,,PK
Road“ projekty vadovas

»Ivyko tai, ko niekada ne-
planavau*

Kai Lietuvoje buvo baigtas pro-

Darijus Zupka.

jektas ,,Rail Baltica®“, taip susiklos-
té, kad rimty projekty nebeturéjau.
Darbavausi AB ,,Panevézio keliai*
Gamybiniame techniniame skyriu-
je ir padéjau kolegoms skaiciuoti
sgmatas biisimiems konkursams.
Kaip tik tuomet kiirési miisy jmo-
né Svedijoje, o projekty direktorius
Audrius Butkiinas pasiiilé man pri-
sidéti prie naujos komandos. I8kart
pagalvojau apie galimybe ten vykti
kartu su visa Seima. Grjzgs namo
naujieng pranesiau zmonai. Atvirai
pasakius, buvau jsitikings, kad ji
Siam sumanymui tikrai nepritars.
Juk Zzmona kaip tik buvo motinystés
atostogose, turéjome mazg vaika, o
apie gyvenima uzsienyje niekada
ir negalvojome. Taciau klydau. Ji
§ia mintj ,,palaimino®. Mastéme
taip: jeigu kazkas nepasiseks, grij-
§im, o jei seksis, zitrék, ir liksim.
Apsisprendéme ir 2016-yjy gegu-
7¢ iSvykome. Stai dveji metai kaip
esame Cia.

Sunki pradzia

Tik atvyke pradé¢jome dirbti kaip
subrangovai, patys projekty ne-
administravome. Pirmajame objek-
te su mano vadovaujama darbuo-
tojy komanda diegéme apsaugos
priemones prie gelezinkelio, pro-
jekta baigéme 2017 mety pavasarj.
Véliau buvo nuspresta konkursuose
dalyvauti jau kaip generaliniam ran-
govui. Laiméjome projekta, jame
dirbu ir iki Siol. Jis tikrai ne i§ len-
gvyjy. Kodél? Todél, kad i$ pat pra-
dziy nebuvo pakankamai resursy,
personalo, o visa dokumentacija juk
$vedy kalba. Negana to, visi susiti-
kimai su uzsakovu ¢ia vyksta irgi
tik $vedy kalba. Situacija nelengva
buvo ir todé¢l, kad patys santykiai
su uzsakovu buvo gana jtempti.

Jan-Olov Olsson: ,Jei atvyksti j Svedijq i kitos Salies ir

sieki cia jsidarbinti, privalai prisitaikyti prie musy darbo

principy”.

Gal dél nepasitikéjimo mumis, kaip
nauja jmone, sulaukéme per daug
nepagrjstos kontrolés.

Vertinant pagal sutarties suma,
Sis projektas néra pats didziausias,
bet sudétinga tai, kad pakankamai
mazoje teritorijoje, dviejy kilomet-
ry ruoze, reikia atlikti labai daug
specifiniy darby. Tai ne tik kelio
darbai, bet ir vandentiekio, geria-
mojo vandens, nuoteky, apsvieti-
mo tinkly sutvarkymas, triuk§mo
slopinimo sienuciy jrengimas. Di-
dziausia problema buvo ta, kad visi
esami inzineriniai tinklai nebuvo
iSkeliami, taigi visus darbus turé-
jome atlikti jiems funkcionuojant.
Visa tai turéjo didelés jtakos darby
atlikimo spartai. Be to, buvo darby,
kuriy misy komanda apskritai iki
tol net nebuvo dariusi, tai i§ pradziy
kélé tam tikrg stresg. Ta¢iau jmonei
pasamdzius darby vadova Sveda,
viskas pamazu stojo | savo vietas.

Turéti praktiniy Ziniy i
Lietuvos neuztenka

Svedijoje uzsakovas neatlieka
techninés priezitros funkcijy. Vis-
kas palikta rangovo atsakomybei.
Rangovas pats atlicka savikontro-
le. Ar tai yra gerai? Kaip pazitre-
si. Kai atlieckami darbai komandai
néra jokia naujiena, tada tas tech-
ninés prieziliros nebuvimas yra
privalumas, nebtina jokiy nereika-
lingy pauziy. Taciau kita vertus,
uzsakovas net ir pragjus pusmeciui
po darby baigimo gali pareiksti
pretenzija, jeigu jam kyla jtarimas
dél darby kokybés. Jis bet kada gali
atlikti patikra. Tai ugdo supratima,
kad nieko negali daryti neapgal-
vojes, nepatikrings ir nejsitikings.
Viskas palieckama rangovo savi-
kontrolei. Visos sistemos mes dar
neperpratome ir daug darby Svedi-
joje apskritai atlikome pirma karta
savo praktikoje. Kartais mes galime
padaryti klaida vien i§ nezinojimo
ir nesupratimo. Aiskéja, kad Lietu-
voje igyty praktiniy Ziniy turéti ¢ia
neuZztenka.

»Mokykla® lietuviy dar-
bininkams

Misy darbuotojai ¢ia iSmoksta
savarankiSkumo. Nors pats daug
praktikos ¢ia dar neturiu, pastebiu
skirtumus tarp lietuviy ir Svedy
darbininky. Svedijoje kelio darbi-
ninkas geba skaityti brézinius ir su-
formavus darbo uzduotj, jei neisky-
la nesklandumuy, pats ja atlieka iki
galo. Lietuvoje, kiek pamenu, visus
darbus organizuoja, brézinius skai-
to darby vadovas. I kelio darbinin-
ko niekas daugiau ir nereikalauja.

Ar tai gerai, ar blogai? Nenoré-
¢iau vertinti. Gal situacija pasikei-
tusi. Svedijoje visoms naujovéms
perprasti reikia laiko. MiisiSkiams
neiSvengiamai reikia prisitaiky-
ti. Keletas darbuotojy, dirbanciy
objekte, nekalba angliskai. Tai pro-
blema, juk negali jy palikti dirbti
savarankiskai su darby vadovu arba
mechanizatoriais, kalbanéiais Sve-
diskai arba angliskai. Iskart reikia
papildomy resursy, vertéjo, kuris
padéty komunikuoti. Taciau situa-
cija po truputj taisosi, lietuviai bent
minimaliai ima bendrauti $vedis-
kai, tad rySys geréja. Norint i§ tiesy
efektyviai ¢ia dirbti ir jsitvirtinti,
$vedy kalbg vis tiek reikés iSmokti.
Juk nori nenori reikia skaityti brézi-
nius, rasyti ataskaitas, pildyti darby
vykdymo Zurnalg. Darbininkams
teikiama bendra informacija, ko-
munikavimas su komanda — viskas

suplanuota, ar kazkas nepavyk-
davo, tai priimdavau asmeniskai,
nervindavausi. Pasirodo, jiems tai
nesuprantama. Jei kazkas stringa,
Svedai niekada asmeniSkai nekal-
tins ar tuo labiau nezemins zZmo-
gaus. ,,Tai tik darbas®, — tokj jy po-
zitr] reikéjo iSmokti priimti, nes i§
pradziy atrode, kad daug kas jiems
tiesiog néra svarbu. Tai nereiskia,
kad jiems nertipi. Jie tiesiog mano,
kad zmogus, apimtas streso, dirba
neefektyviai, reikia imtis kazkokiy
priemoniy, stengiantis tai likviduo-
ti.

Atvykéliai turi nusiteikti
pokyciams

Dauguma i§ ty, kas ¢ia atvyko
dirbti 2016 metais, pasiliko. Atvy-
kéliams pritapti néra lengva. Kaip
ir minéjau, norintiesiems ¢ia jsi-
tvirtinti visy pirma reikés i$mok-
ti kalba. Be to, zmogus turi biti
imlus, turi noréti dirbti ir suprasti,
kad ¢ia atvykus reikés jdéti daug
darbo. Jokia paslaptis, Svedijoje i$
tiesy galima uzdirbti daugiau. Bet
jei kas nors jsivaizduoja, kad cia
atvaziavus dirbs lygiai ta patj, ka
ir Lietuvoje, o uzdirbs daugiau, nu-
sivils. Kodél? Reikés ne tik dirbti,
bet ir perprasti kitokia darbo speci-
fika, darbo kultiirg. Santykiai tarp
7moniy darbo aiksteléje Svedijoje
yra visai kitokie. Nesistengiantys
perprasti naujos darbo specifikos

Darijus Zupka: ,Jei darby vadovas biity pernelyg emo-

cionalus su savo pavaldiniu, tas paprasciausiai trenkty
durimis ir iSeity.”

uzsienio kalba.

Nesitvardantiems gali pa-
siulyti atostogas

Pasteb¢jau, kad Svedy mentali-
tetas visai kitoks. Jie nestresuoja.
Jy filosofija paprasta: tai, ka darai
objekte, — tik darbas, o ne gyve-
nimas. Jeigu tu nerviniesi ar kalbi
pakeltu tonu, negali dirbti, nes ne-
susitvarkai su uzduotimi arba tie-
siog ty uzduociy turi per daug. Per
dvejus metus Svedijoje nei darbe,
nei bet kur kitur nesu girdéjes pa-
kelto balso ar matgs nervinio vieti-
nio gyventojo protrukio. Jei pradési
kumsciu dauzyti j stalg ir pakeltu
tonu kazko reikalauti, greiciausiai
tau bus pasitlyta iSeiti atostogy,
nes zmogus nebesusitvarko su savo
nervais. Jei darby vadovas pradéty
Saukti ant darbininko, tas papras-
Ciausiai trenkty durimis ir iSeity.

IS Svedy ir pats gaudavau pasta-
buy. Jei darbai nevykdavo taip, kaip

Cia tikrai ilgai neuzsibus. Manau,
kad miisy jmoné turi visas gali-
mybes Cia jsitvirtinti. Ji §iuo metu
néra didelé. Misri lietuviy ir Svedy
komanda vienu metu dirba su trim
projektais. Tikslai ir norai tikrai yra
dideli. Manyc¢iau, galime sékmin-
gai konkuruoti pictingje Salies da-
lyje.

Ar reikés krautis lagami-
nus?

AS pats asmeniskai didelio skir-
tumo tarp buvimo ¢ia ir gimtinéje
nepajutau. Kaip ir Lietuvoje, taip
ir ¢ia, mano darbo diena prasideda
anksti, o baigiasi vakare. Socialinés
atskirties abu su zmona nejauciame,
su aplinkiniais puikiai susikalbame
angly kalba. Be abejo, ilgesys Lie-
tuvai ir ten likusiems artimiesiems
aplanko. Ypa¢ po sunkesnés darbo
dienos retkarciais pamastai, ar tik-
rai gerai nusprendei. Taciau tos
emocijos nusliigsta ir toliau judi |
priekj.




KELININKAS, KURIO SAUGUMIECIAIESK0JO
SRAIGTASPARNIAIS

Tesinys.
Pradzia — laikrastyje Nr. 32.

Magistralés  Kaunas—Klaipéda,
Vilnius—Panevézys, dobilo formos
sankryza prie Silagalio — tai objek-
tai, kuriuos kelininky bendruomené
mintyse ar pokalbiy metu visuomet
susieja su Algirdu Radimonu.

Vyresnysis darby vykdytojas An-
tanas Algirdas Radimonas (1934—
1990) Panevézio keliy statybos
valdyboje Nr. 5 dirbo 32 metus.
Talentingas ir teisingas vadovas,
mylimas vyras ir tévas, geras ben-
dradarbis ir linksmas biciulis. Taip
Algj Radimong apibiidina jo Seima,
visi jj pazinojusieji. Ta lemtinga
1990 mety spalio dieng vykdamas
operuotis j Kaung, vyras vairuoto-
jo paprasé sustoti ir leisti paskutinj
karta pereiti tuomet dar tik baigia-
mu statyti Silagalio viaduku.

IS ilgame¢io AB ,,PanevéZio
keliai“ gamybinio techninio sky-
riaus vadovo Vytauto BlaZio pri-
siminimy:

Antanas Algirdas Radimonas.

patirties. Tik $is objektas buvo kiek
lengvesnis, arCiau valdybos, ar¢iau
namy. Tai buvo ne tik Lietuvai ir Pa-
nevéziui svarbi statyba. Ji lemtinga
ir musy valdybai.

Siame ruoze dirbo daug valdy-
by — Ukmergés KSV-2, Rokiskio
KSV-7, Vievio KSV-6. Visiems
darbams vadovavo Keliy statybos
trestas. Jis disponavo visomis sta-

Vytautas Blazys.

,,Laikag mums, kaip visiems sta-
tybininkams, zenklino vis nauji
svarbiis objektai. Pradéjome tiesti
automagistrale Ukmergé—Paneveé-
zys. Jai vadovauti buvo paskirtas tas
pats Algirdas Radimonas, jau turin-
tis didelés automagistraliy statybos

tybai skirtomis 1éSomis. Taip pat ir
skirtomis nenumatytiems darbams,
laikiniems pastatams ir kt. Algirdas,
turédamas daug patirties, taupiai
naudojo medziagas, rasdavo vie-
tiniy, artimesniy grunto ir smélio
karjery. Objekto ekonominé padétis

Algis ir Vida Radimonai (nuotraukoje kairéje) — lapkri¢io ménesj vykusiame tradiciniame so-

vietinés $ventés minéjime.

buvo labai gera. Daug materialiniy
resursy buvo sutaupyta.

Baigiant tiesti pirmajji magistra-
lés etapa, trestas, atitinkamai atlikty
darby kiekiui, paskirsté valdyboms
ir minétas sutaupytas, papildomas
lésas. Tai bty dave didZiulj pelna,
bet sovietiniais laikais ekonomikos
biita primityvios — ateinantiems me-
tams ekonominius rodiklius tekdavo
planuoti pridedant 3-5 procentus
prie pragjusiy mety rezultato. To-
deél nenaudinga buvo pelng ir kitus
rodiklius smarkiai virS§yti. Mums
buvo pasakyta: turite galvas, suki-
tés kaip iSmanote, bet kad viskas
biity gerai. Ir padaréme. Daugiausia
atsakomybés bei rizikos teko Algir-
dui ir man, bet pelng sugebéjome
nukelti | ateitj. Tai ypac teigiamai
paveiké valdybos ekonominius ro-
diklius net po nepriklausomybés
atkiirimo, prasidéjus keliy tiesimo
finansavimo sastingiui.

Algirdas Radimonas buvo pati-

Vilius Grazys.

niy, magistralés Vilnius—Panevézys
objektai buvo perduoti man. Baigus
Taujény ruoza, po ligos j darbg grj-
zo A. Radimonas. Jis dirbo mano
objektuose kaip koordinatorius. Tuo
metu statéme Silagalio dobilo for-

iSsiaiSkinom.

IS Algio mokiausi visko: kaip
statyti, kaip gauti medziagy ir
jrengimy, kaip priduoti objekta.
A. Radimonas buvo pagrindinis
mano mokytojas. Ir ne tik mano.

1989 m. rugpjacio 23 d. Baltijos kelias. Iskart uz Silagalio sankryZos Vilniaus link gyvojoje grandingje stovéjo kelininkai. [ Baltijos kelio akcija
Panevézo keliy statybos valdybos Nr. 5 darbuotojai vaziavo net trim autobusais.

kimas zmogus. Visas problemas ir
bédas iSsakydavo tiesiai, be apgau-
dinéjimy. Labai gaila, kad liga pa-
lauze jo sveikatg ir gyvenima.

Pasakoja Vilius Grazys, AB
,Panevézio keliai“ techninis di-
rektorius:

ISugdé ne vieng kelininka
vadova

Kai Algio sveikata suslubavo, jis
Taujény ruozg paliko Rimui Ma-
krickui, o $is véliau perdavé Sauliui
Berziui. S. Berziui iSvykus likvi-
duoti Cernobylio avarijos padari-

mos sankryzg prie Panevézio.
Prisimenu vieng rimtesnj atveji,
kai A. Radimonas palaiké mane dar-
be. Buvau jaunas darby vykdymo
padalinio vadovas, o senbuviai nela-
bai sutiko su grieztais reikalavimais.
Bégo pas A. Butkiing, valdybos
virSininka, skuystis. A. Radimonas
Siame susitikime taip pat dalyvavo.
Po susirinkimo jis susistabdé mane,
paaiskino, kad nelabai Zinodamas
esm¢ buvo jtrauktas j ta darbinj
konflikta ir kad ne taip reikia viska
spresti. Jau tada jis suprato koman-
dinio darbo svarba. Savo namuose
organizavo vadinamaja ,,objekto
cementovke®, kur visi iSsikalb&jom,

www.paneveziokeliai.lt

Jis iSmoke ir suformavo kaip asme-
nybes ne viena kelininka vadova.
Tarp jy — Vydmantas Gendvilas, Jo-
nas Cerskus, Jonas Jakaitis, Saulius
Berzis, Rimas Makrickas, Algis Si-
molifinas.

Kaip ypatingos tolerancijos pa-
vyzdj Algj prisimena ir mechani-
zatoriai, nes jis mokéjo konstruk-
tyviai spresti kasdien iSkylancias
gamybines problemas.

nukelta j 6 pSIo
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Pasakoja Keliy statybos tresto
vyriausiasis specialistas gamybi-
niy baziy vystymui ir mechaniza-
cijai Zigmantas Michnevicius

Zigmantas Michnevicius.

Kodél A. Radimonui nie-
kada nieko netriukdavo?

Siekiant pagerinti mechanizmy
darba, tais laikais Keliy statybos
tresto iniciatyva buvo organizuoja-
mos pavyzdinés statybinés technikos
panaudojimo apzitiros. Viena i§ tokiy
1987 mety vasara vyko ir A. Radi-
mono darby objekte, automagistralés
Ukmergé—Panevézys ruoze. Tokiose
apziiirose buvo tikrinama, kaip pri-
zitirimi ir naudojami mechanizmai.
Nenuostabu, kad ir tasyk A. Radi-
mono objekte vyravo tvarka ir drau-
giska atmosfera. Bitent ta pavyzdine
tvarka Panevézio KSV-5 vyriausiasis
darby vykdytojas ir garséjo.

Keliy statybos treste buvau atsa-

kingas uz mechanizmy panaudoji-
ma ir prieziiirg magistraliy statybos
objektuose. Atsarginiy detaliy tais
laikais jsigyti nebuvo lengva. Jy
parsivezti | Rusijos masiny gamy-
bos imones su ,,dovanomis* vykda-
vo ukiy ,stimikai“. Dalis mecha-
nizmy buvo remontuojama Kauno
autokeliy jrengimy gamykloje Pe-

traSitinuose. Bet ir ten remonto dar-
bai buvo suplanuoti. Tikrai ne visi
ukiai galédavo bet kada ja pasi-
naudoti. Daugelis tikiy butent dél
to ir véluodavo atlikti gamybines
uzduotis. Be to, beveik nuolat trik-
davo degaly.

Panevézio KSV-5 buvo viena i$
valdyby, geriausiai prizitirinéiy ir
panaudojan¢iy mechanizmus. A.
Radimono objektuose dél degaly
trikumo mechanizmai niekada
nestovédavo. Gera tvarka ir disci-
plina, matyt, duodavo savo vaisiy,
todeél ir darbai vykdavo sklan-
dziai. Gal dél to svarbiis darbai ir
mechanizmai biidavo patikéti bii-
tent A. Radimonui.

Pamenu, pradéjus kloti asfaltg

Automagistralés atkarpos atidarymo proga Vilniaus prieigose LTSR MT pirmininkas Juozas Maniusis atidengé atminimo akmenj. Jam i$ kairés
(8viesiu apsiaustu) — Automobiliy transporto ir plenty ministerijos profsajungos komiteto pirmininkas N. Sarkis.

1987 m. Keliy statybos tech-
nikos inZinieriai po mecha-
nizmy parodomosios apzitiros
Ukmergés—Panevézio  auto-
magistralés Panevézio KSV-5
objekte Taujény dvaro parke.
IS kairés: Vincas Sadauskas
(Ukmerges KSV-2), Algis Ra-
dimonas (KSV-5), Valdas Bal-
tuska (Keliy statybos trestas),
Romas Urbas (KSV-5), Boris
Cirkin (Keliy statybos trestas),
Vilius Matilitinas  (KSV-5),
Algis Cernauskas (TSV-2), Zi-
gmantas Michnevicius (Keliy
statybos trestas). Ant A. Ra-
dimono kriitinés kabo didziu-
lis raktas nuo Taujény parko
ledainés. Apziliros aptarimas
vyko Taujény dvaro parke
draugiSkai bendraujant buvu-
sioje ledaingje. Ja Seimininkai
leido pasinaudoti isskirtinai
A. Radimonui ir jo sveciams
(atrodo, ledainé tuomet buvo
Taujény tarybinio tkio Zinio-
je).

automagistraléje nuo Ukmergés link Panevézio,
dangos klojimo darbams patikéta vadovauti A.
Radimonui. Kaip geriausiems specialistams,
jiems buvo duotas VFR (Vokietijos Federacinés
Respublikos) firmos ABG asfaltbetonio klotu-
vas TITAN-420. Aparatga 1986 metais nupirko
Autotransporto ir plenty ministerija. Lietuvoje
tuomet tai buvo vienintelis tokio galingumo as-
faltbetonio klotuvas. Mechanizmas galéjo kloti
asfaltbetonio dangg visu automagistralés juostos
plociu (11,25 m), bet jo panaudojimas pareika-
lavo nemazai pastangy. Reikéjo ir tikrai gery
specialisty, pradedant mechanizatoriais ir baigiant
paciu objekto vadovu. Taciau panevézieciai gar-
sé€jo savo gabumais ir darbstumu, todél puikiai su-
sitvarke, o Sis mechanizmas, atrodo, naudojamas
ir iki Siol. Biitent tarp panevézieCiy iSaugo daug
gery mechanizatoriy.

Per savo karjera teko nemazai bendrauti su
Panevézio KSV-5 vadovu Algimantu Butkiinu.
Jis taip pat buvo labai iniciatyvus ir sumanus va-
dovas, gerbes kity specialisty nuomone. Matyt,
todél ir tokj puiky kolektyva aplink save buvo
subiires.
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Pasakoja Rimantas Makrickas,
VI ,,Panevézio regiono keliai“ ke-
lio statiniy projekty vadovas:

A. Radimono ,,vergovéje*

1982 metais baiges mokslus nu-
vaziavau | tuomete Panevézio keliy
statybos valdyba KSV-5. Iskart pa-
puoliau j darby vadovo A. Radimo-
no rankas. Taip ir prasidéjo mano
vergové (Sypsosi). Teko dirbti svar-
biame objekte, magistraléje Ukmer-
gé—Panevézys. Tie laikai sentimen-
ty man nekelia. Juos pavadinciau
uzsitgsusios socialistinés vergovés
periodu, kai svarbiau uz darbg nie-
ko negaléjo biti. Taciau savo darby
vadova galiu prisiminti ir apibtdinti
tik SilCiausiais Zodziais. A. Radi-
monas niekada néra supykes ar pa-
kélgs balso. Jis néra vaidijgsis nei
su darbininkais, nei su vairuotojais,
nei su mechanizatoriais. Vienintelis
dalykas, i§ ko galéjai suprasti, kad
A. Radimonui kazkas netinka, — per
ilgai uZsiteses jo tyléjimas. Sis zmo-
gus buvo absoliutus darboholikas.
Rytas ar vakaras — nuolatinis léki-
mas, darbai gena vienas kitg. AS pats
nemaciau, kaip mano vaikai uzaugo,
nematé ir A. Radimonas. Many¢iau,
visas jo gyvenimas prabégo objek-
tuose. Be abejo, tie dideli darbai ne-
nuéjo veltui, Siandien turime gerus
kelius, automagistrales.

Savo srities profesionalas
ir ,,zmogiskas*“ vadovas

Ikyriai A. Radimonas mums nie-
kada nevadovaudavo. Tai buvo
paprastas, geras, ramus Zmogus.
Kiti vadovai pavaldinius mégda-
vo pavaikyti, taciau bendraujant su
A. Radimonu nejausdavome jokios
jtampos. Manau, daug patirties jis

Rimantas Makrickas.

gavo i§ savo uosvio, ,,smetoninio*
ilgamecio kelininko Kazimiero Ku-
¢io. Nors A. Radimonas buvo bai-
ges tik technikuma, techniskai jis
buvo labai iSpruses. Aisku, anuomet
ta projektiné dokumentacija buvo
paprastesné, bet ir tada reikéjo iS-
manyti standartus.

A. Radimonas buvo geros Sirdies
zmogus. Kazkuriuo metu jis, gali-
ma sakyti, globojo visiskai nepazjs-
tama zmogy. Darby vadovas jdarbi-
no ir priglaudé Kazimiera — vieniSa
senyvg zmogy. Ligotas darbininkas
taip ir keliaudavo kartu su juo i§
objekto j objekta. Algirdas suorga-
nizuodavo, kad Salia esanc¢iame kai-
me jis turéty pastoge, biity pamai-
tintas. Zmogelis dirbdavo paprastus

darbus, pavyzdziui, sédédavo ant
smélio kriivos ir tvarkydavo aps-
kaita: braukydavo kryziukus, kiek
masiny atvezdavo smélio, grunto,
kity medziagy. Pamenu ir linksma
epizoda. Karta Kazimieras uZzsipra-
$¢, kad vairuotojas vyno butelj i§
kaimo parduotuvés jam atvezty. Pa-
steb¢jgs mane, slapCiomis ta butelj
1 smélj jkiSo. Visa tai supratgs, as
suvadovavau vairuotojui, kad smélj
i$pilty bitent toje vietoje, kur buvo
pasléptas butelis. Oi, buvo juoko...
Bet, atrodo, Kazimieras ta vyna vis
tiek iSsikasé. Siaip jau nuolatiniy i3-
gérinéjimy objekte tais laikais nebi-
davo. Na, kur ten miskuose, laukuose
gersi? Va, gaudavo mechanizatoriai
atlyginima, dvi dienas pageria ir ati-
ma zmonos tuos pinigus. A. Radi-
mono objekte niekuomet nesu mates
iSgérusio.

Grieztas rezimas ir pa-
prastas gyvenimas

Sunkus darbas be jokiy komfor-
tisky salygy — toks biidavo misy,
kelininky, darbas. Viena ziema, pa-
menu, temperatiira krito net iki -30
laipsniy. Visa savaitg ekskavatoriy
tada nei§jungéme nei dieng, nei
naktj. Kitaip po nakties tokiy me-
chanizmy paprasciausiai neuzvesi. |
objekta anksti ryte mus vezdavo ap-
silaupes ,,lazas“, o vélai vakare pur-
vinus parvezdavo atgal. Kiekvieno

Rimantas Makrickas: ,Sunkus darbas be jokiy kom-
fortisky salygy — toks budavo musy, kelininky, darbas.
Viena Ziema, pamenu, temperatura krito net iki -30
laipsniy. Visg savaite ekskavatoriy tada neisjungeme

nei dieng, nei naktj".

1998 metais valstybiné komisija priémé naudoti paskutinj automagistraés Vilnius—Ukmergé—Panevézys kairés pusés ruoza, nuo 107,65 iki 115,1
kilometro. Objekta staté 2-asis darby vykdymo padalinys, kuriam vadovavo Arvydas Zapalskis. Prie paminklinio akmens i§ kairés: Algimantas
Butkiinas, Saulius Berzis, Rimas Makrickas, Jonas Cerskus, Arvydas Zapalskis, Valdas Simolitinas, Petras Makrickas, Vilius Grazys, Vytautas Blazys.

Saulius BerZis.

meénesio gale reikédavo atlikti didelj
darba: nurasyti medziagas, degalus,
surasyti paskyras, atlikti kitus skai-
Ciavimus. Laisva dieng tokiems rei-
kalams skirti nebudavo ,,mados‘.
Meénesio gale po darbo vélai vakare
rinkdavomés pas A. Radimong. Vi-
sai rasliavai sutvarkyti reikédavo
laiko, trukdavome iki kokios 5-o0s
valandos ryto. Stai toks grieztas
buvo jvestas rezimas.

Nors A. Radimonas daug dirbo,
éjo atsakingas pareigas, bet gyveno
labai paprastai. Kiti jo lygio vado-
vai greitai statydavosi namus, ta-
Ciau jis to nedaré. Gavo butg, turéjo
kolektyvinj sodg. Pamenu, skysda-
vosi, kad ravint bulves tame sode ji
nuolat , kapodavo* uodai. Noréda-
mas nuo jy apsiginti, j bulves daz-
nai eidavo su brezentiniu lietpal¢iu.
Tokj pat, pamenu, ir man israse, kai
tik pradéjau pas ji dirbti.

Apskritai A. Radimonas turéjo
gerg varda, jj labai gerbé ir KSV-5
vadovas A. Butkiinas. Siam zmogui
priekaisty neturédavo net kruopstu-
sis ,,smetoninis® KSV-5 vyriausia-
sis inZinierius Jonas Grazys.

Pasakoja Saulius Berzis, VI
»Keliy prieziiira“ PanevéZio ke-
liy tarnybos vadovas

Darbuy vadovo pamokos
»Zaliems“ meistrams

1981 mety rudenj gavau paskyri-
ma | Panevézio KSV-5. I§ pradziy
Siek tiek ,,pasitryniau” kontoro-
je, véliau mane paskyré i objekta
magistraléje Ukmergé—Panevézys.
Objektui vadovavo A. Radimonas,
taip su juo ir susipazinome. Dar-
by vadovui pavaldis buvo dar keli
jauni meistrai. Pagal amziy A. Ra-
dimonas buvo mums tévas, 0 mes
jam — vaikai. Tai ir mokino jis mus
kaip vaikus, jaunus specialistus.
Labai jsiminé jo pamokymai apie
tai, kaip dirbti, bendrauti su kitais
zmonémis. Pamenu, aiSkino mums,
kad turétume buti lankstesni, ne to-
kie kategoriski.

www.paneveziokeliai.lt

Kur labiausiai reikéjo lankstu-
mo? Tais laikais egzistavo neraSyta
taisyklé: jei Siandien darbininkai
gavo algas, tai rytoj garantuotai
darbe bus neblaivis. Jaunatviskai
uzsispyres su tokiais dalykais ne-
noré¢jau taikstytis. Sakydavau, kad
reikia kazkaip juos kontroliuoti,
neleisti dirbti, gal algas mazinti.
Deja, kaip véliau paaiskéjo, nei
algy mazinimas, nei didinimas Siai
»tradicijai* jtakos neturéjo. A. Radi-
monas sakydavo: ,,Nevaikykit Zmo-
niy, nebus kam dirbti, o jei ateis nau-
ji, tai tokie pat!* Siais laikais tokiy
dalyky nebéra. Gal i§ pradziy tas pra-
eities Sleifas ir vilkosi, bet Siandien
zmonés savo darbo vietas brangina.
Specialistai, kaip ir anuomet, dirba
puikds, tik jy jprociai pasikeité.

»Bijojome ne A. Radimo-
no, o A. Butkiino arba J.
Grazio“

Viena i§ sunkiausiy uzduociy, ku-
rias tekdavo atlikti, — paskyry skai-
¢iavimas. Kiekvieno ménesio pabai-
goje rinkdavomeés pas A. Radimona.
Kad suskai¢iuotume atlyginimus
darbuotojams, reikéjo jvertinti ir vi-
sus atliktus darbus, nurasyti medzia-
gas. Buidavo tikras galvos skausmas!
Pradédavome vakare, pabaigdavo-
me kartais ir paryciais. Laisvadienio
po tokio naktinio darbo negaudavo-
me, 6 valanda ryto keldavomés ir
vél vaziuodavome i darba.

A. Radimonas buvo atlaidus, ge-
ras ir nepiktas zmogus. Pastebéjau,
kad pyk¢io jis nemokédavo ilgai
laikyti. Jei Siandien supyko, rytoj
viska pamirSo. O kiek yra tokiy,
pykcio akmenj neSiojanciy visa gy-
venima? Mes jj kaip téva gerbdavo-
me, bet nebijodavome. Buvo kity,
kuriy bijoti reikéjo, pvz., A. Butki-
no arba J. Grazio.
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Prisimena Vida Ona Radimo-
niené, A. Radimono Zmona:

Vyras vadovavo automagistraliy
Kaunas—Klaipéda ir Ukmerge—Pa-
neveézys atskiry kelio ruozy staty-
bai. Darby apimtys buvo didelés.
Vyrui daznai tekdavo dirbti Sestadie-
niais, o kai kada ir sekmadieniais.

Cinkiskyje buvo jkurta Panevézio
keliy statybos valdybos Nr. 5 bazg,
pastatytas bendrabutis, jame galéjo
gyventi 50-70 zmoniy. Be to, buvo
geros mechaninés dirbtuvés, kad
prireikus biity galima remontg atlikti
vietoje, kol atvyks pagalba i§ Pane-
vézio. Telefonas buvo tik bazéje,
tad susisiekti buvo sunku, nes visi
daugiausia dirbdavo trasoje. Baigus
automagistralés ~ Kaunas—Klaipé-
da statyba darbai persikélé | auto-
moagistrale Ukmergé—Panevézys.
Paskutinius automagistralés metrus
po vyro mirties sujungé stinus Ar-
vydas.

Pasakoja AB ,Panevézio ke-
liai“ projektu vadovas Arvydas
Radimonas, A. Radimono stinus:

Kai reiké¢jo rinktis profesija, atsi-
dariau kryzkelgje. Daug mety lan-
kiau dailes mokykla. Ypac patiko
medis, drozyba, bet nugaléjo Seima.
Baiges Panevézio politechnikuma
ir atlikes karing tarnyba apsispren-
dziau: busiu kelininkas. Istojau i
Vilniaus inZinerinj statybos insti-
tuta, automobiliy keliy specialybe.
Baigus §ia mokymo jstaiga man
buvo pasiiilyta dirbti TelSivose. Taip

Vilius Grazys.

prasidéjo pirmieji kelininko Zings-
niai AB ,,Zemaitijos keliai“. Dirb-
damas $ioje imon¢je nemazai laiko
tiesiau kelius Kaliningrado srityje.
Kad parvykau j gimting, j Pane-
vézj, daug prisidéjo ir Algimantas
Butkiinas, tuo metu AB ,,Panevézio
keliai“ direktorius. Grizau j tévuko
pradéta, bet nepabaigta objekta —
magistralg Vilnius—Panevézys.
Netrukus jmonés vadovai man,
jau kaip padalinio vadovui, patikéjo
tokius objektus kaip Kédainiy aplink-
kelis, 14 kilometry ruoza kelyje Pa-
nevézys—Pasvalys, magistraléje ,,Via
Baltica®. Drauge su kolegomis nutie-
séme kelig Birzai-Kupiskis, Pasva-
lys—Vabalninkas ir t. t.

Pasakoja Vilius Grazys, AB
»Panevézio Kkeliai® techninis di-
rektorius:

Ar tiesa, kad siinus Arvy-
das visus tévo trupinius su-
rinkes?

Arvydas lygiai toks pat kaip té-
vas. Arvyda Radimong pazjstu nuo
vaikystés. Mes ir krepSinj kartu
pazaisdavom, ir bendry draugy tu-
rédavom, ir pas panas kartu nueida-
vom. Paskui jis vedé ir i§vaziavo |
TelSius. Arvyda jsivaizdavau visai
kitokj. Pamaciau po 6, gal 7 mety
pertraukos, kai jis grjzo | Panevézj,

Vilius GraZys: , Apie mane gali sakyti, kad as reksnys,
apie Ricarda Legj gali sakyti, kad jis reksnys, bet nei
apie Arvyda, nei apie Algj Radimonus niekada to ne-

pasakysi“,

Vida Radimoniené su siinumi Arvydu Radimonu ties Silagalio viaduku. 2007 metai.

UMIECIATIESKOJO

ir nustebau. Ne Arvydas, kurj prisi-
menu, o tikras tévas Algis Radimo-
nas. Tad jeigu kas nejsivaizduoja,
kaip atrodé Algis Radimonas, pa-
kanka j jo stiny Arvyda pasizireéti.
Tévus visuomet prisimenam ge-
ruoju. Pavyzdziui, vartydamas kity
Zmoniy prisiminimus, skai¢iau, kad
mano tévas ir bardavosi, ir nusikeik-
davo, bet as$ 1§ tévo rusiSko zodzio
nesu girdéjes. AS irgi baruosi, bet a$
jau ir rusiska leksikona pavartoju.
Taip ir apie Algj Radimona. Jis
irgi bardavosi, o Arvydas — kitaip.
Mes visi kazkiek nutolom. Matau ir
Arvyda kartais pikta, bet niekas ne-
vadina jo réksniu. Apie mane gali
sakyti, kad as réksnys, apie Ricar-
da Legi gali sakyti, kad jis réksnys,

bet nei apie Arvyda, nei apie Algj
Radimonus niekada to nepasakysi.
Dirbu daug, jau 35 metai. Padali-
niy vadovy, darby vadovy ,,Pane-
vézio keliuose® labai daug maciau
ir galiu skirstyti, kas réksnys, kas
piktas, kas melagis. Jau tuo klau-
simu suprantu. O Algis Radimonas
mokédavo iSeiti i§ susidariusios
situacijos be skandaly. Be to, mes
su Algiu kartu pradéjome dirbti
tik po jo ligos, jis save kiek labiau
Sirdies infarktas tais laikais nepra-
eidavo be pasekmiy. Dabar tai ope-
racijas daro, reabilitacija skiriama,
o anksciau Sito nebiidavo. Susirgus
kazkiek aptvarkydavo, ir viskas.

Magistralés atidarymo Sventé. Antra i§ kairés — Irena Makrickiené, trecias — Rimas Makrickas.
Antra i§ desinés — Vida Radimoniené. Paskutingje eiléje —Valdas Simoliiinas.

1998 spalio 5 d. iskilmingai paleistas eismas abejomis automagistralés Vilnius—Panevézys
juostomis. Sj objekty staté 2-asis darby vykdymo padalinys, vadovaujamas Arvydo Zapalskio.
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Vyresniojo darby vykdytojo
Antano Algirdo Radimono, gimu-
sio 1934 m. spalio 10 d., Panevé-
Zyje, prisiminimai apie Panevézio
KSV-5 atlikty darby eiga auto-
magistraléje  Kaunas—Klaipéda
(i$ PanevéZio keliy statybos valdy-
bos Nr. 5 istorijos, kuria 1989 m.
parengé Lietuvos TSR paminkly
apsaugos ir krastotyros draugijos
Panevézio miesto KSV-5 pirminé
organizacija):

»Panevézio keliy statybos valdy-
ba Nr. 5 automagistralé¢je Kaunas—
Klaipéda dirbo nuo 1970 iki 1980
mety. Buvo atlikta darby uz 6,8
mln. rubliy. VisiSkai jrengta 13,6
km magistralés, be asfaltbetonio
dangos ir tilty. Valstybiné komi-
sija visus darbus jvertino tik labai
gerai. Darbai buvo skirstomi | eta-
pus: nuo 25,7 iki 31,5, nuo 31,5 iki
36,0, nuo 45,3 iki 46,6, nuo 67 iki
69 kilometry. Darbus organizuo-
ti buvo pavesta man, vyresniajam
darby vykdytojui Antanui Algirdui
Radimonui.

Pirmoyji trasos apzitira vyko 1969-
yjy spalio 29 diena. Apziiirg atliko-
me su KSV-5 virininku Algimantu
Butkiinu. Subtirus darbininky 1§
Josvainiy brigada, kurig sudaré Jo-
nas Baltrusis, Juozas Pranckevicius,
Pranas Saltis, Vytautas Jangiiira,
buvo pradéti parengiamieji darbai.

Sankasos jrengima apsunkino
Nevézio iskasa su Panevéziuko san-
kryza ir Striinos uZtvanka. Nevé-
zio i8kasoje reikéjo iskasti 312370
kubiniy metry grunto. Sie darbai
daugiausia buvo atlickami auto-
transportu. Siekiant uztikrinti nasSy
transporto darba reikéjo jrengti
laiking gamybing baz¢. Bazé buvo
pastatyta prie CinkiSkio sankryzos.
Taip pat buvo pastatytas laikinas
bendrabutis 25 Zmonéms, dirbtu-
vés, remonto garazas. Tuo metu
bazé visisSkai patenkino objekto
poreikius. Darbams vadovavo ke-
lio meistrai Zenonas Meskauskas ir
Vladas Sidikevicius. Objekto vado-
vu buvau paskirtas as.

Zemés darbus teko atlikti Striti-
nos uztvankoje. Sachtinj tunelj
staté Kauno MSV, o Zemés darbus
atliko Panevézio keliy statybos
valdyba Nr. 5. 200 metry atkarpoje
teko atvezti ir supilti 270 tikstanciy
kubiniy metry grunto. Sudétinga
buvo darby technologija. Sunkumy
kélé ta aplinkybé, kad visas grun-
tas buvo gabenamas senuoju keliu
Kaunas—Klaipéda, kur vyko inten-
syvus eismas. Darbg teko organi-
zuoti trim pamainomis. Per parg
i8vezdavome daugiau nei 5 tiks-
tan¢ius kubiniy metry III kategori-
jos grunto.

Sudétingiausia buvo jrengiant
desinigja pylimo, kurio aukstis sie-
ké 9 metrus, puse. Zaliojoje zonoje

Antanas Algirdas Radimonas.

teko jrengti pylima su §laitu 1:0,75.
Pavasario polaidis grasino nuos-
liauzomis, galéjusiomis sustabdyti
eismg kelyje Kaunas—Klaipéda.
Siekiant iSvengti blogiausio, i§
anksto buvo jrengtas stebéjimo
postas, i§ jo darbuotojai apskrita
para stebéjo grunto sutankinima
ties pylimo briauna ir grunto viena-
lytiskuma.

Darbams trukdé rySininkai. Jie
pavélavo iskelti kabeli, nutraukta
apdorojant gruntg karjere. Jj nutrau-
ké su grunto purintuvu dirbgs Bro-
nius. Nutriikus valstybinés reikSmés
kabeliui, turéjome daug nemalonu-
my, taciau uzduotj jvykdéme. Atli-
kus visus Stritinos pylimo statybos
darbus susiformavo 45 hektary plo-
to tvenkinys su grazia sala viduryje.

Darby metu gerai pasirodé me-
chanizatoriai (skreperininkai) Algis
Petraitis (brigadininkas), Danielius
Jagkiinas, Ceslovas Sereika, eks-
kavatorininkai Jonas Brazdzionis,
Aleksas Kulikauskas, savaeigio
volo masSinistas Adolfas Véjelis,
buldozerininkai Steponas Nefas,
Petras Maiksténas, autogreiderio
masinistas Pranas Kondzerskas,
suvirintojas Povilas Kiznys, Salt-
kalvis Vincas Puidokas.

Kauno tilty statybos valdyba Nr. 1
ir Panevézio keliy statybos valdyba
Nr. 5 suorganizavo jdomy renginj —
respublikines skreperininky varzy-
bas. Dalyvavo 36 skreperiy masinis-
tai. Pirmgja komanding vieta pelné
kaunieciai, o asmeninéje jskaitoje
pirmasis buvo miisy skreperininkas
Algis Petraitis.

Statant Cinkiskio sankryza dau-
giausia démesio buvo skiriama ver-
tikaliajam planavimui, prireiké Siek
tiek keisti projekta. Sudétinga buvo
nukreipti vandens vagag nuo viadu-
ko. Teko 250 m atkarpoje kanali-
zuoti susirinkusj vanden;.

Sankryzos tipas — vadinamasis
dobilo lapas. Rengiant kelio pagrin-
da inertinéms medziagoms veZzti
prireiké daug transporto. Objekta
nuo valdybos skyré 80 kilometry,
todél buvo sudétinga organizuoti
autotransporto darba. Teko plésti

Prie Givénés uztvankos poilsiavieté (prie magistralés Kaunas—Klaipéda). A. A. Radimonas su

darbininkais jrengé i§ azuolo rasty (net kiekvienas laiptelis i§ medzio i$pjautas).

gamybing bazg, organizuoti vandens
Sildyma ir vairuotojy maitinima vie-
toje. Dirbo apie 60 automasiny i§
Panevézio ATI-1, AT]-2, Radvilis-
kio AT]-1, Kauno AT]-4, Vilniaus
AT]-1, Keédainiy AT]-1. Transporto
darbams vadovavo meistras Leo-
nas Meilius. Daugiausia dirbo Pa-
nevézio AT]-2 vairuotojai Osvaldas
Krasauskas, Vytautas Dambrauskas,
Borisas Kuzninas, Jonas Laurina-
vicius, Panevézio keliy statybos
valdybos Nr. 5 vairuotojai Petras
Petraitis, Vytautas Cirgelis. Staty-
bos darbams, be mangs, vadovavo
meistrai Vladas Sidikevicius, Leo-
nas Meilus, Zenonas Meskauskas.
Per ketverius metus atlikta darby uz
2,8 milijono rubliy.

Kitas darby etapas driekési nuo
31,5 iki 36 automagistralés kilo-
metro. Dviejy kilometry atkarpoje,
nuo 34 iki 36 kilometro, misko ri-
bose buvo platinama zalioji juosta.

Idomesnis darbas lauké prie Gy-
venés uztvankos. Norint uztvenk-
ti Gyvenés upeli, reikéjo supilti
23,70 metro aukscio pylima. 250
metry atkarpoje teko atgabenus su-
pilti 544039 kubinius metrus grun-
to. Vandens pralaidg stat¢ Kauno

Kitas etapas buvo zZemés darbai ir
pralaidos ties Girkalniu nuo 67 iki
69 automagistralés kilometro. Dar-
bams vadovavo darby vykdytojas
Julius Ragelskis. Toje vietoje buvo
sukaupta 95 tukstanciai kubiniy
metry grunto. Problemy kélé dide-
lis objekto atstumas nuo Panevézio
keliy statybos valdybos Nr. 5 — 120
kilometry. Sudétinga buvo remon-
tuoti mechanizmus. Sioje srityje
savo sumanumg ir iniciatyva pa-
rodé linijinis mechanikas Romas
Urbas.

Daugiausia darbo jégos ir tikslu-
mo pareikalavo bordiiiry jrengimas.
Sunkumy sukélé nepastovus beto-
no tickimas. Betong gaudavome i$

MSYV darbuotojai. Sunkumy suda-
ré pylimo paruoSimas iki pralai-
dos dugno. Reikéjo supilti 7 me-
try aukséio pylimg, jo pado plotis
sieké 170 metry. Darbus atlikome
pavasarinio potvynio metu, kai pa-
vojus, kad pylimas bus i$plautas,
didZiausias. Esant staigiam poly-
dziui savaite teko budéti iStisomis
paromis. Darbams vadovavo darby
vykdytojas S. Snyras. A§ vadova-
vau objektui.

Ariogalos cecho, priklausiusio Ra-
seiniy MSV. Automagistraléje Pa-
nevézio keliy statybos valdybos Nr.
5 darbuotojai jrengé 46,4 kilometro
borditiry. Tai sudaro 2598 kubinius
metrus. I§ darbininky daug jégy Siam
objektui atidavé Jonas Baltrusis,
Juozas Pranevicius, Vytautas Janéiti-
ra, Jonas Cerneckis, Pranas Saltis,
Edmundas Dzikas, Stasys Svabas,
Ipolitas IgnataviCius, Antanas Sta-
siulionis.*
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Silalés sankryza. Magistralé Kaunas-Klaipéda. Renkameés j atidarymo igkilmes, 1987 metai.
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KELIY VERSLAS SKANDINAVISKAI:
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atkelta is 4 pSL

Pasakoja Greta Eidukeviciené,
»PK Road* projektuy koordinato-
ré, inZinieré

Lemtingas darbo skelbi-
mas

Imong¢je ,,PK Road“, o kartu ir
Svedijoje, atsidiriau, galima sakyti,
labai paprastai — tiesiog laiku paste-
béjau darbo skelbimg. AB ,,Panevé-
zio keliai“ kaip tik ieSkojo projekty
inzinieriaus asistento, mokancio
angly arba Svedy kalba. VGTU
buvau baigusi civiling inZinerija,
mokéjau abi kalbas, tad mano kan-
didatiira puikiai tiko. Be to, ir pati
Svedija man nebuvo svetima. Sioje
Salyje pirmg karta apsilankiau dar
blidama $esiolikos, mokiausi pagal
mainy programa, gyvenau Svedy
Seimoje. Véliau Sioje Salyje studi-
javau teritorijy planavima, su §eima
ten daznai ir atostogaudavome. Vis
aplankydavo mintis, kad biity gerai
Svedijoje ir padirbéti, ir ilgiau pagy-
venti. Todél labai apsidziaugiau, kai
su AB ,,Panevézio keliai* atstovais
susitikome ir sutaréme dél darbo sa-
lygy. Vykti ryZausi iSkart su visa Sei-
ma. Tik Stai dél biisto paieskos teko
gerokai papluséti. Tam turéjome vos
ménesj. Jau buvome benuleidZiantys
rankas, kai likus vos trims dienoms
iki i8vykimo nusiSypsojo sékmé.
Taip su visa Seima j Svedija i§vy-
kome 2016 m. birzelj ir jsikiréme
Eslevo savivaldybéje, uZzmiestyje.

Viena i§ Kketuriy motery
vyriSkame Kkolektyve

I Svedijos jmone i§ Lietuvos at-
vykau viena pirmyjy. IS pradziy
kolektyve buvome tik trise: jmonés
vadovas, Darijus Zupka ir as. Véliau
atskrido ir daugiau lietuviy. Siuo
metu visame kolektyve esame tik
keturios moterys. Nei dideliy truku-
my, nei privalumy dél to nematau,
visi sutariame puikiai. Esu projekty
koordinatoré, taciau i§ tiesy jmoné-
je atlieku labai jvairius darbus. Gal
todel darbas man teikia labai daug
dziaugsmo ir niekada nenusibosta.
Tvarkau jmonés tkinius reikalus,
projekto vadovai daznai praso padéti
ruosti dokumentacija, gauti statybos
leidimus. Viename i$ projekty ir pati
dirbu inziniere. Taip pat rupinuosi
atvykstanciy darbuotojy reikalais:
padedu susirasti biista, jsikurti, pasi-
rlipinu jy registracija Svedijoje, svei-
katos draudimu. I$8tikiy netriiksta,
juk cia viskas kitaip nei Lietuvoje.
Reikia nuolat domeétis vietiniais jsta-
tymais, darbo saugos reikalavimais,

Greta Eidukeviciené.

kita mums bitina dokumentacija.
Stai, pavyzdziui, $vedai j darby sau-
ga zitiri labai atsakingai. Kiekviena
projekta tikrina tiek darbo saugos,
tiek mokescCiy inspektoriai, tiek pats
uzsakovas.

Svedy ir lietuviy skirtumai

IS pradziy tuos skirtumus tikrai
pamatai, bet praeina kazkiek lai-
ko — ir supranti, kad ir Lietuvoje, ir
Svedijoje visokiy zmoniy yra. Patys
Svedai sako, kad jie yra labiau sava-
rankiski negu lietuviai. Bet lietuviai,
mano galva, yra atsakingesni. Jie
kruopsciau ir atsakingiau dirba, dar-
bo vieta labiau vertina negu Svedai:
stengiasi darbo dieny nepraleidinéti,
maziau sirgti ir pan. Musiskiai Cia
labai vertinami uz punktualumg ir
$3zininguma.

Kas gi ¢ia laukia atvyks-
tanciy lietuviy?

Manau, kad atvykstantiesiems i$
Lietuvos darbo ir gyvenimo saly-
gos Cia tikrai yra geros. Darbinin-
kus dazniausiai apgyvendiname
viesbutyje, kur jie gali naudotis
atskira virtuvéle. Be abejo, jie gali
bistg susirasti ir savarankiskai. Ge-
ras darbo salygas garantuoja prof-
sajungos. Svedijoje registruotiems
darbininkams, kaip ir bet kuriam
$vedui, priklauso nustatyto dydzio
minimalus darbo uzmokestis, tam
tikras darbo ir poilsio valandy rezi-
mas, galioja griezta tvarka dél virs-
valandziy, atleidimo i§ darbo ir kt.
Be abejo, visiems atvaziavusiems
pirmiausia nelengva dél kalbos bar-
jero. Vis délto, jei kalbi angliskai,
¢ia tikrai neprapulsi. Be to, yra gali-
mybé registruotis  nemokamus Sve-
dy kalbos kursus. Ypa¢ kalbos mo-

kytis skatiname tuos, kurie nekalba
angliskai. Juk visi suprantame, kad
vietinés kalbos mokéjimas — di-
dziulis privalumas. Psichologiskai
Cia gerokai lengviau adaptuotis
tiems, kurie atvyksta su Seimomis.
Viengungiams ir palikusiems Sei-
mas Lietuvoje, manyciau, pritapti
sunkiau. Jie atvaziuoja su mintimi
uzsidirbti ir ilgam ¢ia neuzsilaikyti.
Vis pasnekiname juos atsivezti ¢ia
savo Seimas, bet kol kas dar nedaug
kas ryztasi. Gal paciai jmonei reikia
labiau jsitvirtinti, Zmonéms norisi
garantijy, pastovumo.

Joniniy stalui — silké su
ragpieniu

Bégant laikui, vis labiau susipa-
zjstu su §vedy kultiira, tradicijomis,

vietiniais patiekalais. Man tai ypac¢
aktualu, nes jmonéje daznai tenka
organizuoti prieSkalédinius ar ki-
toms progoms skirtus pietus. Vis
dar tenka klausinéti, kokius tradi-
cinius patiekalus bitina jtraukti j
meniu. Stai ir Joniniy proga turé-
jau uzduotj jmonéje suorganizuoti
Sventinius pietus. Labai nustebau,
kai paaiskéjo, jog ant stalo bitinai
turi puikuotis silké ir Sviezios bul-
vés. Negana to, su silke Svedai ska-
nauja ir kazka panasaus ] rigpien;.
Tai tarsi tarpinis produktas tarp
grietinés ir kefyro. | §] miSinj buti-
nai jpjaustoma svoginy laisky. Tai
buvo isties labai nejprasti Sventiniai
Joniniy pietds.

Lietuva ar Svedija?

Kaip ir visi emigrantai, savo Té-

labiau tolerantiSkesni, nes pasta-
raisiais metais atvykstanciy i§ kity
Saliy tikrai nemazai. Pastebiu, kad
Svedy istaigose, imonése, net vaiky
darZeliuose néra hierarchijos. | bet
kurj asmenj kreipiamasi ,,tu“. Nie-
kas nenustebs, jei darbininkas pasi-
kalbéti uzeis tiesiai pas vadova, o
ne, pavyzdziui, pas jo pavaduotoja.

Manau, kad miisy $eima Svedi-
joje jau prisitaiké. Psichologiskai
sunkesnis buvo tik pirmasis pus-
metis. Pradzia isties nelengva buvo
trims mazameciams vaikams. Kal-
bos barjeras jiems trukdé lengvai
integruotis j darzelius ir mokyklas.
Bet vaikai greitai iSmoko Svedy
kalba, ugdymo jstaigose jie prati-
nami prie vietiniy Svenciy, tradi-
cijy, knygy. Vis délto namuose jie
skaito tik lietuvisSkas knygas. AS ir
pati domiuosi ne tik vietinémis Zi-

Sektinas $vediskas pavyzdys bty ir daugiafunkciniy mechanizmy bei priemoniy naudojimas.

Tarkim, ekskavatorius su priekaba.

vynés ilgiuosi. Kartais triiksta so-
cialinio gyvenimo, ten likusiy arti-
myjy, giminiy. Taciau man smagu
gyventi ir Svedijoje. Tai jauki, sau-
gi ir §vari $alis. Zmonés tikrai ilti,
emigranty atzvilgiu jie darosi vis

niomis, internetu kasdien seku nau-
jienas i§ Lietuvos. RySio su gimtine
nutraukti tikrai nesinori. | Lietuva
griztame du, tris kartus per metus,
taciau kol kas savo ateitj matau Cia,
Svedijoje.

Nuotraukos centre —,,PK Road* projekty koordinatoré Greta EidukeviCiené. Antrajame plane i§ kairés: ,,PK Road* finansy konsultantas Ras-
mus Hallin, ,,PK Road* direktorius Jan-Olov Olsson, ,,Panevézio keliy* generalinio direktoriaus pavaduotojas rinkodarai Algimantas JanuSaus-
kas, ,,PK Road* darby vykdytojas Svedijoje Bo-Goéran Larsson, ,,Panevézio keliy“ valdybos narys Remigijus Juodvirsis ir ,,Panevézio keliy*
valdybos pirmininkas Ksaveras Bal¢étis Traukiniy techninés priezitiros bazés statybos objekto prieigose.
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Pasakoja Zivilé Poderiené, ,,PK
Road“ projekty inZinieré

Su ,,PK Road* suvedé stu-
dijos Svedijoje

Mano ir ,,PK Road“ keliai susi-
kirto Svedijoje. Kaip ten atsidiiriau?
Lietuvoje dirbau su projektais, viena
jmoné pasiilé darba su salyga, kad
jgy€iau tarptautinj iSsilavinimag ir
magistro laipsnj, kurio reikéjo no-
rint dalyvauti tarptautiniuose kon-
kursuose. Apsisprendziau studijuoti
uzsienyje. Taip susiklosté, kad studi-
jas pradéjau bitent Svedijos tarptau-
tiniame aplinkosaugos ir ekonomi-
kos institute, kuris priklauso Lundo
universitetui (angl. — IIIEE).

Pirmaisiais metais mokslai vyko
nuotoliniu budu. Kravis buvo mil-
ziniskas: Seima, vaikai, intensyvios
studijos ir kone kas antra savaitga-
lj egzaminai. Po mety mokslus jau
reikéjo testi lankant universiteta
Lunde. I$ pradziy ketinau studijas
atidéti, kankino abejonés, ar verta
ten vykti, ar pavyks viska sude-
rinti. Bet pasitar¢ su vyru vis délto
apsisprendéme vaziuoti. Juk tiek
stengiausi ir dirbau per tuos metus!
Taigi 2011-aisiais su visa Seima at-
vykome j Svedija.

Mokslams pasibaigus, ten ir li-
kome. Dirbau Lundo universitete,
»lkea Industry”, buvau atsakinga
uz energijos taupymo, atlieky tvar-
kymo ir kitus projektus, organiza-
vau jvairius mokymus, kol viena
diena gavau elektroninj laiska i§
,,PK Road“. Susiskambinome, su-
sitikome. Tik pradéjus bendrauti
supratau, kad tai ta pati man zino-
ma AB ,,Panevézio keliai i§ Lietu-
vos. Greitai radome bendrg kalba,
nes mane visada trauké statybos
projektai. Buvau pasiilgusi tokios
veiklos, tad sutaréme dirbti kartu.
Pacioje jmonés gyvavimo pradzioje
dazniausiai tekdavo kibti j projekty
dokumentacijos ruos$ima.

Kodél vadovei moteriai
Svedijoje lengviau negu Lie-
tuvoje

Kaip ir Lietuvoje, taip Svedijoje,
rengiant projektus ir juos jgyven-
dinant ne viskas vyksta lyg sviestu
patepta. Visada atsiranda problemy,
kurias reikia spresti, o0 man tai labai
patinka (Sypsosi). Tiek tarp Svedy,
tiek tarp lietuviy yra visokiy Zmoniy.
Kartais uzsakovai mielai eina j kom-
promisus, su jais malonu dirbti, bet
pasitaiko ir labai ,,nelengvy* zmoniy.

Statyby sektoriuje apskritai dirba
daugiau vyry nei motery, bet Svedi-
joje, kitaip negu Lietuvoje, Sioje sri-
tyje dirban¢iy motery daugiau. Man
labai patinka ¢ia vyraujantis glaudus
bendradarbiavimas ir profesionalu-

Zivilé Poderiené.

mas. Néra jokio skirtumo, kas yra
projekto vadovas ar kitas aukstes-
nes pareigas einantis asmuo — vyras
ar moteris. Nezinau, kaip yra dabar,
taciau dirbdama Lictuvoje jauciau
kitokj poziirj, bent jau tokia buvo
mano patirtis.

Moteris statyby sektoriuje turi
dirbti kelis kartus daugiau tam,
kad jrodyty esanti verta savo pa-
reigy. IS savo praktikos Lietuvoje
atsimenu: pirmuosius tris ménesius
projekto pradzioje vis jausdavau
tam tikra nusistatyma ar net prie-
Siskuma savo atzvilgiu, biitent dél
to, kad esu moteris. Viskas pasi-
keisdavo tik projektui jsivaziavus.
Dziugu, kad Svedijoje moterys yra
lygiavertés savo kolegoms vyrams.
Neretai pasitaiko atvejy, kai, pvz.,
darby atlikimo saugos patikrinimo
grupéje ar gamybiniuose susirinki-
muose esu vienintelé moteris, bet
del to tikrai jokios diskriminacijos
ar priesiSkumo nejauciu.

Niekada nesakyk ,,nieka-
da“

I Svedijg atvykome atlike ,,namy
darbus“. Zinojome, kurig mokyk-
la lankys vaikai, kur jsidarbins
vyras. Manau, prie naujos aplin-
kos visi prisitaikéme gana greitai.
Vaikai greit iSmoko angly ir Svedy
kalbas, a$ pati kalbu $vediskai. Be
abejo, vis dar pasitaiko, kad nezi-
nau tam tikry techniniy terminy.
Bet nebijau klausti, iSmokti kazko
naujo, galy gale juk susikalbéti ga-
lima angly kalba. Vis délto laikausi
nuomonés, kad jei gyveni kitoje
Salyje, jos kalba turi biitinai mo-
kéti. Net jei vietiniai puikiai kalba
angliskai. Didelio ilgesio Lietuvai
nejauciu. Taip, ten liko draugai ir
giminaiciai. Bet galima bendrauti
internetu arba nuvykti aplankyti.
Misy Seimai ir anksCiau yra teke
gyventi uzsienyje, gal dél to grei-
tai adaptuojamés ir dideliy senti-
menty nejauciame. Tuo labiau kad
Svedija daug kuo primena Lietuva.
Klimatas — toks pat, maistas labai

panasus j lietuviskg. Zmonés man-
dagts, nekonfliktiski, §ilti, bet, kaip
ir Lietuvoje, — i$laikantys atstuma.
Didelio skirtumo nepajutau. Na,
nebent vairavimo kulttira ¢ia nepa-
lyginamai geresné. Grjzti j Lietuva

: Fos : :
Svedijos objektuose galioja grieztos darby saugos taisyklés: net ir lankytojai privalo avéti
specialius apsauginius batus. [zengiant j laikinas administracines patalpas objekte, priesingai,
galioja nerasyta taisyklé batus nusiauti, taip palaikant §vara. Nuotraukoje i$ kairés: ,,Paneve-
zio keliy“ valdybos narys Audrius Bal¢étis, Virmantas Puidokas, ,,PK Road* projekto vadovas
Thomas Svensson, Greta Eidukevic¢iené, Algimantas JanuSauskas, Remigijus Juodvirsis, ,,Pa-
nevézio keliy”“ projekty direktorius Audrius Butkiinas.

neplanuojame. Bent jau iki tol, kol
dukra baigs mokykla. Taciau nieka-
da nesakyk ,,niekada®.

,,PK Road* sékmingai jgyvendino projekta ,,PésCiyjy, dviraciy ir jojimo tako bei viaduko per gelezinkelj statyba Malmés savivaldybéje, kurio
metu paklota kanopiniams gyviinams patogi danga, susidedanti i§ 0-8 mm frakcijos smulkinto akmens, §vediskai vadinamo ,,akmens miltais*.




KELYJE DAUGPILIS—ROKISKIS—PANEVEZYS
REKONSTRUOTAS BEVEIK 8 KILOMETRY ILGIO RUOZAS

atkelta i§1 pSL

péstiesiems, jrengtas sankryzy ap-
Svietimas, horizontalusis zenklini-
mas lanksciais plastikiniais stulpe-
liais ir kelio Zenklais.

Peréjos apsviestos LED apsvieti-
mo lempomis, naudojanciomis véjo
ir saulés energija, pastatyti jsp¢ja-
mieji zenklai su deimantiniu auksto
intensyvumo atspindziu. ApSvieti-
mo jrenginiai apsaugoti nuo van-
daly specialiais metaliniais lankais
su spinduline tvarka i$déliotais nu-
smailintais strypais.

Trisaléje sankryZoje su rajoniniu
keliu Nr. 2415 Noritnai—Palévené
pastatytas kelio Zenklas, nurodantis,
kaip nuvykti | Palévenés dominiko-
ny vienuolyno ansamblj, jtraukta
1 turistinius marSrutus. Turistinio
sezono metu, i§ Panevézio pusés
atlikus kairjji posiikj, keliu No-
riinai—Palévené galima tiesiogiai
pasiekti vienuolyng, nevaziuojant
per Noritinus. Pagrindiniame kelyje
Daugpilis—Rokiskis—Panevézys tuo

Asfaltbetonio klotuvo maginistas Zybertas Deksnys.

tikslu jrengtas kairysis postkis su
horizontaliuoju Zenklinimu, lanks-
Ciais plastikiniais stulpeliais, kelio
zenklais ir pésciyjy peréja su sau-
gumo salele kelyje.

AB ,Panevézio keliai“ darbus
kelyje Daugpilis—Rokiskis—Panevé-
zys atliko vadovaudamasi 2017 m.
rugséjo 6 d. sutartimi su Lietuvos
automobiliy keliy direkcija prie LR
susisiekimo ministerijos. Projektas —

,»Valstybinés reikSmés krasto ir rajo-
niniy keliy rekonstrukcija. III etapas.
Sutartis Nr. 1.

Rangos darbai vykdyti pagal uz-
sakovo pateiktag AB ,,Kelprojektas
techninj darbo projekta.

Sutarties kaina — 5,68 mln. eury
su PVM. Projektas finansuojamas
ES ir Keliy prieziiiros ir plétros
programos léSomis.

Priekyje — asfaltbetonio klotuvo operatorius Vilmantas Skardys, toléliau — kelininkas Rolan-

das Skuturna.

Didelio eismo intensyvumo tarptautinés svarbos kelias rekonstruotas iki 8 metry iSplatinant
kelio danga bei $alia kelio jrengiant 7 kilometry ilgio pés¢iyjy ir dviraciy taka.

KELIO MOTERIS STEFUTE APIE ,REMIX“

BABA STASE IR FURISTA RIMA

Baba Stasé nusprendé atSvesti
savo jubiliejy. Ne kasdien gi ,,nu-
griina®“ septyniasdeSimt. Pasamdé
kaimyna su armonika, nupirko i$
pusseserés puse parSo ir prikvieté
giminiy net i§ Latvijos. O gal pa-
skutinj karta? Nes kiek galima su
savais tik per laidotuves pasnibz-
dom dejuoti, kad vis néra laiko su-
sitikt. Taciau svarbiausias dalykas,
dél ko labiausiai skaudéjo galva
besiruosiant, — vienintelio stinaus
dalyvavimas S$itoje Sventéje. Se-
niai tapusi nasle, viena uzaugino
Rimutj — savo akiy Sviesg ir Sirdies
dziaugsma.

Rimutis — furistas. Kada pasau-
kia Seimininkas, tada ir iSplaukia
vaikelis | pasaulj. Gal pus¢ mety
derino jo darbus su Sventés data ir
tik po to buvo pakviesti latviai ir
armonikierius.

Atéjo Sventés diena. Beveik pra-
bangioj kavinéj Panevézio centre

9772345051009

ISSN 2345-0517

baba Stasé su blizgancia suknia
priiminéja svecius. Armonika ply-
Sauja, raudona rozé duria Stasei |
kakla, o sveciai tik braukia prakai-
ta, iteikdami jubiliatei vokelius. O
Rimucio — kaip nér, taip nér. Stasei
ltupa virpa ir dziaugsmas pamazu
apleidzia akis ir siela. Galy gale
sulaukia stinaus paklydélio skam-
bucio. Pirmi jo Zodziai kazkodél
rusiski ir visi negrazus. ISsigandu-
si mama Saukia j ragelj, kad nieko
nesupranta, ir kartu visiems moja,
kad nesty validolj. O Rimutis vos
neverkdamas:

- MAAAMAAAA... AS puse
dienos vaziavau per Panevézio
aplinkkelj, o dabar i§simusiau link
miesto. O prie miesto paraSyta, kad
a$ su savo sunkiasvore fiira negaliu
ivaziuoti i savo miesta! AS?! Ri-
mas! Uzauges Rozyne! Kaip koks
zulikas emigrantas, deportuotas i$
savo namy?! Mama, daryk kg nors!

Leidéjas — AB ,,Panevézio keliai“

Rasa Cepiené,
tel. +370 611 48133,
el. p. rasa.cepiene@paneveziokeliai.lt

Ausra Baziliené
el. p. personalas@paneveziokeliai.lt

Stas¢ kaukdama, palikusi sve-
Cius, kurie ne Siaip vidury savaités
atvyko 1 baliy, Sauna link savival-
dybés. Pasigauna valdzios vyra
vidury gatvés ir, taSkydama aSaras
ant valdininko Svarko, pasakoja
savo bédg. Tas létai nusibraukia
moters padarytus Slapius pédsakus
nuo atvarty ir, ziurédamas j bai-
giancig nuo kar$cio nulinkti Stasés
rozg ties kaklu, létai pradeda:

— Gerbiamoji (Stasé jaucia, kad
jis jos tikrai negerbia), mes visai
neseniai darém miesto gatviy re-
montg. Nauju, idomiu metodu: ati-
tirpini, nukrapstai ir vél ta patj pa-
kloji. Yra toks nelietuviskas zodis
»-Remix“. Graziai atrodo, tik jo re-
zultatas sunkiai pakelia svorj. Todeél,
saugodami miisy visy gatves, mes
uzdraudém sunkioms masinoms
ivaziuoti | miestg. Tuoj ir lengvoms
uzdrausim. Nes kai tik jvaziavo
pirmosios masinos, iskart atsirado

Kristina Vaicitinaité
el. p. kristina.vaiciunaite@paneveziokeliai.lt
el. p. valda.rapkeviciute@paneveziokeliai.lt

Kristina Savickaite
el. p. kristina.savickaite@gmail.com

provézos. Mes negalim leisti miisy
pinigams nueiti Suniui ant uodegos.

— Bet mano gimtadienis tai nuéjo
Suniui ant uodegos?

— Brangioji (ir vél jis sumelavo),
reikia Sventes daryti toliau nuo
miesto, jei norim graziai atrodyti
pries kitus megapolius.

— Man nusi8vilpt ant jusy Sity
poliy, — Stasé jau ne juokais jsiuto.
— Jus pasakykit, kada a§ pamatysiu
savo vaika? Kada jis galés jvaziuot
1 miesta?

— Na, gal po pirmy $alny? Arba
greiCiau po antry. Arba po rinki-
my. Taip bus uztikrinciau. Tegu
Rimukas palieka savo furg pakely
ir ateina péstute | Svente. Kiek Cia
téra? Kokie SeSi kilometrai? Bet
klausykit?! Jis su aukstakulniais
stovit ant kg tik iSkloto asfalto!!!
Ar nezinot, kad nei dviraciais, nei
aukstakulniais negalima jokiu biidu
mars§iruoti Panevézio gatvése?! Jus

Tirazas — 1000 vnt.

Fotografijos Andriaus Repsio

Dizaineré - Eglé Valaityté

ardote ka tik iSasfaltuotas gatves!

Stasé nusispjové ant ka tik su-
remontuotos gatvés, pasiunté val-
dininkg | visas keturias puses ir,
maigydama kulniukais plastelininj
kelia, patrauke link aplinkkelio pas
stiny. Jeigu Mahometas neina pas
kalng, tai... savivaldybé sugalvos
kokj miksa.




